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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 15. februar 2016 stillet falgende spargsmal nr. 08-03-2016
249 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Christi-
an Juhl (EL). J.nr. 2016 - 1139

Spgrgsmal nr. 249:

”Ministeren anfarer bl.a. falgende i svar pd BEU alm. del - spgrgsmal 201: "Med
henblik pa at sikre, at smileyordningen er indrettet s& hensigtsmassigt som muligt,
har jeg endvidere bedt Arbejdstilsynet om at gennemfare et grundigt eftersyn af
ordningen. Nar resultatet af dette eftersyn foreligger, vil jeg orientere forligskred-
sen pa arbejdsmiljgomradet neermere herom." Hvad er rsagen til, at ministeren ik-
ke vil drgfte det med Beskeftigelsesudvalget, hvor alle partier er med - men kun i
forligskredsen, hvor kun en del af partierne er med? ”

Svar:

Arbejdstilsynets smileyordning er en del af aftalen om arbejdsmiljereformen “Et
godt arbejdsmiljg for medarbejdere og virksomheder mv.”, som daverende VK-
regering i 2004 indgik med Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre og er som
sadan forligsbelagt omrade.

Ved justeringen af arbejdsmiljereformen i 2006 blev forligskredsen pa arbejdsmil-
jeomradet udvidet og bestar i dag af V, DF, K, S og R.

Det er seedvandlig praksis, at ndringer i forligsbelagte omrader alene drgftes med
de partier, der indgar i forligskredsen.

Hvis forligskredsen nr frem til, at der skal ske andringer i smileyordningen, vil
jeg orientere Beskaftigelsesudvalget herom.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



