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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 15. februar 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 

246 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet af ikke-medlem Dan 

Jørgensen (MFU). 

 
Spørgsmål nr. 246: 

”Ministeren bedes oplyse, hvorledes der som følge af regeringens ordning ”sam-

men om integrationen”, er ændringer i samarbejdet mellem jobcentre og virksom-

heder, der forud for ordningen havde etableret et samarbejde, ud over at ”virksom-

heden [får] lov til at bruge et særligt logo for at vise at de er en del af samarbejdet”, 

jf. artiklen ”Løkkes store topmøde har kun udløst få jobpladser til flygtninge” fra 

Jyllandsposten d. 1. februar 2016? Der henvises til http://jyllands-

posten.dk/indland/ECE8407061/loekkes-store-topmoede-har-kun-udloest-faa-

jobpladser-til-flygtninge/.  ” 

 
Svar: 

Virksomhederne tilbydes med ”Sammen om integration” én indgang til beskæfti-

gelsessystemet via Jobservice Danmark.  

 

Jobservice Danmark hjælper med at etablere og understøtte et samarbejde med re-

levante jobcentre, herunder et samarbejde på tværs af jobcentre. Endvidere under-

støtter Jobservice Danmark, at jobcentrenes service overfor virksomhederne styr-

kes, bl.a. ved øget vidensdeling mellem jobcentre om indsatsen på området.   

 

Der er ikke tale om ændringer af samarbejdet om de konkrete virksomhedsrettede 

forløb til flygtninge mellem jobcentre og virksomheder, da disse tager udgangs-

punkt i integrationslovens regler om beskæftigelsesrettede tilbud.  
 

Der henvises til besvarelse af spørgsmål 244 og 245 (BEU, alm. del) 
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