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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 5. februar 2016 stillet falgende spargsmal nr. J.nr. 16/02576
226 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Jan Jo-
hansen (S).

Spegrgsmal nr. 226:

”Det fremgar af ”Aftale om Midlertidig Arbejdsmarkedsydelse” fra 2013, at ”Alle
modtagere af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse har ret og pligt til et virksom-
hedsrettet tilbud efter senest en méned pa den midlertidige ydelse”, jf.
http://www.google.dk/url?sa=t&rct=]&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=0ah
UKEwj8vqCkpuDKAhUhI83IKHd_0AYgQFggeMAA&url=http%3A%2F%2Fbm.
dk%2F~%2Fmedia%2FBEM%2FFiles%2FDokumenter%2FKort%2520nyt%2F20
13%2FAftale_dagpenge%2520pdf.ashx&usg=AFQjCNGac4YwnYIPg3R1bDPT-
GVWEfOoGw&sig2=LbHDJH1j-Wj9gAgpdyeFMg&bvm=bv.113370389,d.bGQ
Ministeren bedes redegare for, hvor mange modtagere af den midlertidige ar-
bejdsmarkedsydelse, der har veeret i et virksomhedsrettet tiloud? Tallet gnskes bade
absolut og relativt (samlet antal ydelsesmodtagere i forhold til ydelsesmodtagere i
virksomhedsrettet tiloud). Tallet gnskes samlet, i gennemsnit pa landsplan og sam-
let pd kommuneplan. ”

Svar:

Pa www.jobindsats.dk offentliggares lgbende data om aktivering af modtagere af
midlertidig arbejdsmarkedsydelse, herunder:

« Antal aktiverede (enkelt personer og fuldtidspersoner)

« Gennemsnitlig varighed af de aktive tilbud

« Fuldtidsaktiverede i pct. af arbejdsstyrken

Disse opgarelser lgber pa nuvearende tidspunkt fra januar 2014 til og med decem-
ber 2015 og kan opgares pa kommuner, virksomhedsrettet tilbud mv.

P& baggrund af oplysninger fra Jobindsats.dk fremgar det, at i alt 13.017 bergrte
personer var aktiveret i virksomhedsrettet tiloud i 2014 svarende til knap 51 pct. af
de i alt 25.566 personer, som modtog midlertidig arbejdsmarkedsydelse i 2014.

I 2015 er 12.313 bergrte personer aktiveret med et virksomhedsrettet tilbud svaren-
de til 38 pct. af de i alt 32.195 personer, som modtog midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse i denne periode.

| forhold til den relative andel opgjort ovenfor skal det bemaerkes, at personer, der
har deltaget i to forskellige virksomhedsrettede tilbudstyper (fx virksomhedspraktik
og lantilskud) i et givent &r, vil blive talt med to gange i opgarelsen, da det ikke er
muligt at opgere virksomhedsrettet tilbud under ét pa Jobindsats.dk. Sammenligner
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man aktiveringsgraden i 2014 og 2015, skal man desuden veere opmarksom pa, at
der kan vaere personer, der indgar i begge opgerelser som modtagere af midlertidig
arbejdsmarkedsydelse pa trods af, at de har modtaget det lovpligtige ret og pligt til-
bud i ét af arene.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vurderer dog, at disse udfordringer i
datagrundlaget kun i begreenset omfang pavirker opgerelsen af antallet og andelen
af modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse, der har deltaget i et virksom-
hedsrettet tilbud.

Der vedlagges et tabelbilag, hvor tilsvarende opgerelser fremgar for alle landets
kommuner. Heraf fremgar det, at der er en spredning i aktiveringsgraden af modta-
gere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse pa tvaers af kommunerne.

| forleengelse heraf skal det understreges, at man ikke kan slutte direkte fra andelen

af modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse, der har faet et virksomhedsrettet

tilbud i det enkelte ar, til, om kommunerne falger reglerne pa omradet og giver

malgruppen et rettidigt tiloud eller ej. Baggrunden herfor er blandt andet:

« At der kan veere personer i malgruppen, der allerede har modtaget et ret og pligt
tilbud i et tidligere/efterfglgende ar.

« At der kan veere personer med i opgerelsen, der ikke har veeret l&enge nok pa
ydelsen til at have krav pa et aktiveringsforlgb.

Nar dette er sagt, er det selvfalgelig ikke tilfredsstillende, hvis der er kommuner,
der ikke har fulgt reglerne pa omradet.

Jeg har derfor bedt Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering om at indskeerpe
overfor kommunerne, at de naturligvis skal overholde reglerne pa omradet.

Man skal nemlig huske pa, at det drejer sig om mennesker, der har brug for den
hjeelp, som jobcentrene kan give dem for at komme tilbage pa arbejdsmarkedet. De
skal selvfglgelig have de tilbud, som de har ret og pligt til i lovgivningen.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



