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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 4. februar 2016 stillet falgende spargsmal nr. J.nr. 16/02592
225 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra udval-
get.

Spegrgsmal nr. 225:

P4 baggrund af samrad om socialgkonomiske virksomheder den 3. februar 2016,

jf. BEU alm. del - samradsspgrgsmal @-AE, bedes ministeren redeggre for, hvem

der afholder udgifterne vedrarende de 4.600 fartidspensionister i lgntilskudsjob?

Endeligt svar:

Nar en fartidspensionist ansaettes med lgntilskud, fastsettes lan- og arbejdsvilkar,
herunder arbejdstiden, ved aftale mellem arbejdsgiveren og personen. Det skal ske
i samarbejde med den faglige organisation.

Under ansettelsen udbetales der et Igntilskud til arbejdsgiveren. Lantilskuddet ud-
ger i 2016 26,91 kr. for hver time, der er udbetalt Ign til den ansatte. Lgntilskuddet
kan i serlige tilfeelde udgare 47,13 kr. pr. time. Det er jobcentret, der afgar, om der
er tale om et serligt tilfaelde.

Lantilskuddet udbetales til arbejdsgiveren af kommunen og staten refunderer 50
pct. af en kommunes udgifter til lgntilskuddet.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



