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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 8. januar 2016 stillet falgende spargsmal nr. J.nr. 20165200015
181 (alm. del), som blev forelgbigt besvaret den 5. februar 2016. Spargsmalet er
stillet efter gnske fra Lennart Damsbo-Andersen (S).

Spgrgsmal nr. 181:

”Ministeren bedes oplyse, hvor mange gange Arbejdstilsynet, i perioden fra 1988
til i dag, har henlagt sager vedrgrende dadsulykker som falge af gaeldende praksis
om ikke at forfglge sager, hvor der har veeret nzre familiemassige eller andre rela-
tioner mellem arbejdsgiver og afdgde.”

Endeligt svar:

Som jeg redegjorde for i mit forelgbige svar af 5. februar 2016 blev reglerne om
serlig godtgerelse efter arbejdsskadeloven indfart i 2004, og derfor kan Arbejdstil-
synets hidtidige praksis om at henlaegge straffesager, hvor der er en nzr relation
mellem arbejdsgiveren og den afdgde, som stoppede den 1. januar 2016, alene have
haft betydning i perioden 2004-2015.

Endvidere oplyste jeg i det forelgbige svar, at Arbejdstilsynet i perioden fra 2011
til 2015 har henlagt 16 dedsulykkesager grundet den nare relation mellem den an-
svarlige arbejdsgiver og den afdgde.

For sa vidt angar perioden fra 2004 til 2010 skulle Arbejdstilsynet indhente akter
fra Landsarkivet og gennemga sagerne manuelt for at kunne identificere de sager,
hvor dgdsulykkesagen er henlagt grundet den neere relation mellem den ansvarlige
arbejdsgiver og den afdade.

Arbejdstilsynet har feerdiggjort den manuelle gennemgang af alle dgdsulykker i pe-
rioden fra 2004 til 2010, og har over for mig oplyst, at Arbejdstilsynet har henlagt i
alt 24 dgdsulykkesager grundet den nare relation mellem den ansvarlige arbejdsgi-
ver og den afdede i perioden. Sagerne fordeler sig saledes:
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Kilde: Arbejdstilsynet



Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



