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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 14. oktober 2015 stillet fglgende spgrgsmal 4. november 2015
nr. 18 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra
Peter Kofod Poulsen (DF). J.nr. 2015 - 4955

Spgrgsmal nr. 18:

”Ministeren bedes redeggare for, hvordan det kan forekomme, at Aarhus Universitet
i udpraeget grad benytter flyselskabet RyanAir pa trods af, at staten underlaegger
statslige institutioner sociale klausuler, der burde umuliggere brug af flyselskabet
RyanAir? Mener ministeren pa baggrund af denne sag, at de sociale klausuler, der
omfatter statslige institutioner, bgr strammes op?”

Endeligt svar:

Det fremgar af cirkulaeret om arbejdsklausuler i offentlige kontrakter, der tradte i
kraft den 1. juli 2014, at andre statslige ordregivere — hvilket fx omfatter Aarhus
Universitet — skal anvende arbejdsklausuler ved kontrakter pa bygge- og anlegs-
omradet. | forhold til gvrige kontrakter, der indgés af andre statslige ordregivere,
kan det enkelte ministerium beslutte, om og pa hvilken made der skal anvendes ar-
bejdsklausuler.

Det er saledes op til Uddannelses- og Forskningsministeriet at beslutte, om der skal
anvendes arbejdsklausuler ved universiteters, herunder Aarhus Universitets, indkab

af flybilletter. Jeg mener pa den baggrund ikke, at der er behov for en opstramning
af reguleringen af anvendelse af arbejdsklausuler.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



