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FINANSMINISTERIET

Folketingets Beskaftigelsesudvalg
Christiansborg 14. december 2015

Svar pa Beskeeftigelsesudvalgets spgrgsmal nr. 118 (Alm. del) af
23. november 2015 stillet efter gnske fra Leif Lahn Jensen (S)

Spargsmal

Kan ministeren bekrafte, at medarbejdere, der berores af de forestdende
flytninger af statslige arbejdspladser, mindst far tilbudt vilkar, der er pd linje med
dem, der blev tilbudt ved tidligere flytninger?

Svar

Alle medarbejdere, hvis opgaver flytter, har ret til at flytte med. Det er regeringens
onske, at s mange medarbejdere som muligt flytter med. Det er de enkelte insti-
tutioner, der har ansvaret for implementeringen af flytningen i relation til medat-
bejderne. Det vil sige, at de konkrete beslutninger og afgorelser traeffes af de en-
kelte institutioner.

Finansministeriet er desuden i dialog med Centralorganisationernes Fallesudvalg
(CFU) om, hvilke eventuelle centrale tiltag der med fordel kan iverksattes pa

tvaers af de berorte institutioner.

Der henvises i ovrigt til besvarelse af BEU alm. del sporgsmal 119.
Med venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen
Finansminister
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