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Startet af Spillerforeningen i 2007 pa opfordring fra spillerne selv.
Til fodboldspillere, handboldspillere og andre elitesportsudevere under udsverforeningerne.
Yderst vigtigt medlemstilbud og nu prioriteret i Fodboldens Overenskomst.

MISSION

At levere uddannelses- og karriereradgivning

og skabe fleksible uddannelses- og jobtilbud

til elitesportsudevere, sa de sidelgbende med
sportskarrieren kan forberede sig til tiden efter sporten.

VISION
Sikre elitesportsudevere muligheden for at komme
ind pa minimum samme niveau i samfundet efter
sporten, som hvis de ikke havde satset pa deres
sportskarriere.
Sikre udgveren et godt liv, hele livet
Sikre erhvervslivet adgang til udsvernes unikke kompetencer
Sikre at udeverne yder starst muligt bidrag til samfundet

HVORFOR H)ALPE? “DE TJENER JO KASSEN...”
... Nej - 99% af prof-udevere i Danmark anslas at skulle i job efter karrieren
Karrieren er kort og skaber fa fremtidsmuligheder i sig selv

+ Sporten kraever maksimalt - netop i uddannelsesalderen
De har svaert ved at bygge netvaerk og skabe kvalitative muligheder undervejs

HVAD GOGR VI
+ Viradgiver for afklaring af interesser og muligheder

Vi hjaelper til uddannelsesparathed og skaffer fleksible uddannelsesmuligheder
* Vi hjelper til jobparathed og skaffer jobmuligheder

Vi hjeelper til opbygning af netvaerk og networking skills

Vi hjaelper til bedst muligt karrierestop

FORUDSATNING FOR SUCCES

+ Vi tager pa 70-100 darlige ops@gende klubbesag
Vi gennemfarer 1.500-2.000 1:1 radgivninger arligt
Vi laver opfalgende radgivning og coaching efter behov
Vi er 4 fuldtids og 4 deltids radgivere

Vores samfund er ikke til en “brug og smid vak” - kultur

Eliteidraetsloven tilsiger: “...pa en social og samfundsmaessig forsvarlig made...”




FLEKSIBLE UDDANNELSESMULIGHEDER ER HELT AFGORENDE

- MED ET MINIMUM KAN VI FA UDGVERNE HURTIGERE IGENNEM:
Udovere er i dag ikke mere forsinkede end ovrige studerende qua radgivning og lokale
ordninger
Uden dispensationsmuligheder risikerer de at ryge ud eller blive ungdigt forsinkede og
belaster uddannelsessystemet ungdigt

Alternativt stopper de pa hgjeste niveau i sporten - tidlige karrierestop er i forvejen en
udfordring i sporten

Vi kan fa elitesportsudovere igennem - hurtigere og mere effektivt - til gavn for udoveren,
sporten, uddannelsesstedet, samfund og virksomheder

Dispensationer for diverse tidsfrister bar kun gives til de udevere, hvor det er afgerende
ngdvendigt

Men alle elitesportsudevere ber have adgang hertil pa alle uddannelsesinstitutioner

PROJEKTER

+ Studydplayer
Job4player
Sportsalumni.dk

VARKTOJER 2
Job4player CV Database [
Elitesportens Karrierepartnere |
MinKarriereplan.dk
Study4player Online Academy

UDVIKLING

Det er pa fa ar lykkedes at opbygge en organisation,
radgivningstilbud og unikke veerktejer, som udenlandske
aktarer kigger mod. 4players unikke CV database er
kopieret til syv andre lande og der er interesse for det
seneste vaerktej MinKarriereplan.

VI ER VED AT VINDE KULTURKAMPEN

- | flere klubber er mere end halvdelen i gang med uddannelse
Uddannelse er kommet pa dagsordenen i omklaedningsrummet
Vi far mange uopfordrede henvendelser
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