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Hva er medisinsk simulering?

Terrtrening pa virkeligheten

Erfaringsbasert lering risikofritt
for pasienten

Medisinsk simulering er en metode
der en kan trene pa kritiske hendelser

E-lering, ferdighetstrening,
fullskalasimulering med levende
marker eller dukkemodeller utgjor de

viktigste mater for trening
Ostergaard D, Crit Care Med 2004;32:S72-S74




Mal for medisinsk simulering?

a hindre at potensielt farlige situasjoner
kommer ut av kontroll

a mestre utfordringer som forekommer
sjelden, men som er viktig a kunne beherske

a trene pa og mestre komplekse situasjoner
hvor det er vanskelig a fa oversikt

G1 trygghet til a finne alternativer til tvang




Bakgrunn for simulering
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Heltepiloten: - Vi gjorde bare jobben
vi var trent til a gjore




Soldaters forberedelse pa
krigstjeneste
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Hvorfor medisinsk simulering?

Medisinsk simulering

Er med pa skape kompetente team som er godt
trent samt vet hva som skal gjares

Er med pa a bygge et sikkerhetsnett som skal
forhindre at feil begas.

Er en treningsform som har fokus pa
kommunikasjon og samhandling 1 team.

Et effektivt teamsamarbeid Krever trening




Hvordan ble psykisk helsevern med?

KUNNSKAPSUTVIKLING OG GOD PRAKSIS
DELPROSJEKT

PROSJEKTMANDAT FOR
REGIONALT SENTER FOR SIMULERING
HELSE SOR-ST RHF
OSLO UNIVERSITETSSYKEHUS HF

2. MANDAT FOR PERIODEN 2015 -2016

Oslo Universitetssykehus HF har ansvar for delprosjekt 4. I henhold til tidligere mandat innebarer dette at
Utdanningssenteret/SimOslo ved Akuttklinikken, Oslo Universitetssykehus HF hat som oppdrag 4 etablere et
regionalt senter for medisinsk simulering og bidra til ekt kompetanse innen medisinsk simulering gjennom
nettverk for alle helseforetakene 1 Helse Sor Ost.

Spesielt for 2015
» Skal vaere padriver for 4 videreutvikle simuleringsnettverket 1 regionen, blant annet ved 4 understotte
etablering av simulering ved de enkelte HF og samtidig videreutvikle et sterkt regional nettverk
o For perioden fremheves sarskilt
= Simulering innen endoscopi og laprascopi knyttet til colorectalcancer
= Simulering innen psykisk helsevern
* Utdanne instrukterer slik at det er flere fasilitatorer som kan samarbeide om tilrettelegging og
gjennomforing av simuleringstreninger. Dette styrker muligheten for vellykket implementering 1 foretakene
* Videreutvikle samarbeid med utdannings- og forskningsinstitusjoner for 4 fremme medisinsk simulering
som en pedagogisk metode 1 grunn- og videreutdanning av medisinsk- og helsefaglig personell
* Vurdere samarbeid med kommunehelsetjenesten og fastleger der simulering kan gi en merverdi



Hva har v1 gjort?

« Utdannet 12 instrukterer pa utdanningssenteret her
pa Oslo Unmiversitetssykehus

(6 personer 1 akuttpsykiatrisk seksjon og 6 pa
sikkerhetsavdelingene)

Integrert medisinsk simulering inn 1 sikkerhet-og
samhandlingskursene som avholdes ukentlig.

Bruker avvikssystemet aktivt for a trene pa
hendelser som har skjedd. Scenariobank med
scenarioer som er realistiske for oss




Sikkerhet — og samhandlingskurs

Ukentlig rullering

E-leringskurs (Introduksjon og
oppiriskning)

1,5 time teorikurs om forstaelse og
handtering av aggresjon og vold

1,5 time praktisk ferdighetskurs med fokus
pa samhandling, kommunikasjon og bruk av
tvang.

1,5 time scenario-basert simulering




Scenario

* En valgt pasientsituasjon som det skal
trenes pa a mestre med konkrete leringsmal

» Situasjonen skal vare sa realistisk som
mulig

 Passe utfordrende




Veilen videre?

Viderefore arbeidet med enhetene og ledelsen for a

opprettholde prioriteringen av tid/ressurser slik at
personalet far trent

Benytte medisinsk simulering til opplaering og trening pa
andre viktige elementer 1 arbeidet

Forsgke 4 evaluere effekten av simulering hos oss med tanke
pa;
Pasientsikkerhet

Tvangsbruken (reduksjon 1 bruk av tvangsmidler?, ferre
skader og klager ved bruk av tvang?)

Skader pa ansatte
Sykefravar




Virker simulering?

 Medisinstudenter lerer teamarbeid bedre
og kan omgjere teori til praksis
Weller 2004, Medical Education;38:32-38

Traumeteam som trente med HPS bedret

teamledelse og effektivitet
HolcomB JB, J Trauma 2002;52:1078-85

Kirurger som simulerer operativ
virksomhet gjor faerre feil og opererer

raskere
Grantcharov TP 2004, Br J Surg 2004;91:146-50

Seymour N 2002, Ann Surg 2002;2236:258-64




Konklusjon
* God pasientsikkerhet
krever et godt trenet og
handlingskompetent
helsepersonell som

inkluderer en bevisst
sikkerhetskultur.

* Medisinsk simulering for
helsepersonell kan bidra

som et kraftfullt
leringsverktoy
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Simulation and psychiatry
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