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Jeg skriver til dig bade som borgmester og som formand for Foreningen Det Sociale Netvaerk, der star bag
headspace Danmark.

Vi stér i en mildt sagt paradoksal situation. Siden september 2013 har headspace hjulpet mere end 16.000
unge. De unge, der har brug for hjeelp, stremmer til vores centre og bruger chatten, mens over 400 frivillige
og f& Ignnede medarbejdere er med til at sikre, at de unge bliver mgdt, set, hgrt og forstdet og dermed far
den hjeelp, de har brug for. Hver uge henvender flere byer sig for at forhgre sig om muligheden for at blive
headspace-by, men vi er ngdt til at stoppe op, idet vi pa et bestyrelsesmgde i sidste uge matte traeffe den
meget svaere beslutning, at med mindre vi opnér tilsagn om en tveergaende medfinansiering af headspace
fra statslig side, bliver vi desvaerre ngdt til at lukke headspace ved dette ars udgang.

P& nuvaerende tidspunkt har vi ni centre fordelt i hele landet: Aalborg, Herning, Billund, Esbjerg, Horsens,
Odense, Rgdovre, Roskilde og Kgbenhavn, mens Helsinggr og Aabenraa er pa vej. Her kan bgrn og unge i al-
deren 12-25 ar komme direkte ind fra gaden og fa en samtale — uanset bopeel. Der er ingen ventetid, det er
gratis og anonymt, og alt foregér pd de unges praemisser. Vi tager ogsa ud pa uddannelsesinstitutioner og
formidler og tilbyder udgdende radgivning taet pa de unges hverdag. For nogle unge bliver det fgrste skridt til
at opsgge headspace.

headspace har fra starten vist sig at vaere samskabelse i sin reneste form, idet civilsamfundet i form af de
mange frivillige, hvoraf hovedparten selv er unge, arbejder sammen med en lille gruppe ansatte faglige
medarbejdere, hvoraf kommunen stiller en halv medarbejder til radighed i hvert center. Derudover samar-
bejder og brobygger headspace til gvrige lokale aktgrer, hvor det giver mening for de unge, og det lokale
idraetsliv bakker ogsa op. Denne model og headspaces metoder har pa fa ar opnaet stor anerkendelse —se-
nest fra ungdomsforskningscentret under Nordisk Ministerrad, som har udgivet en rapport, hvori headspace
fremhasves som 'Best practice’ i Norden. Formalet er at inspirere og konkretisere overfor beslutningstagere,
hvad man skal investere i for at forbedre velfaerden for unge i Norden. Det gjorde projektet ved at afdaekke
’Best practice’ indsatser pa tveers af hele Norden, der sikrer velfeerd og trivsel for de unge i alderen 16-29 ar.
Samtidig papeger rapporten, at der findes mange tilbud til unge med diagnoser, men til unge, der ikke er til-
straekkeligt syge til at fa hjeelp, findes der ikke tilbud, hvad du formentlig ogsé hgrte, da du var pa besgg i Es-
bjerg i marts, hvor headspace ogsa var med til at lancere initiativet: ”I Esbjerg passer vi pd hinanden”.

headspaces nuveaerende form er derfor en model, som vi sammen med kommunerne gnsker at holde fast i:
en stor involvering af frivillige koblet med en sgjle af faglighed i hvert enkelt center til gavn for de unge, der
sgger hjalp. | Igbet af det seneste ar har vi arbejdet pa at fa yderligere fondsstgtte til de fgrste seks
headspace-centre, idet vi ma erkende, at to &r, som var projektets pilotfase, var for lidt til at udvikle og im-
plementere en fremtidig langsigtet finansieringsmodel for de enkelte headspaces. Vi havde en forventning
om, at det var muligt at fa fondshjeaelp i overgangsérene, indtil der ville vise sig en statslig finansiering, som
kunne supplere kommunernes, regionernes, lokale virksomheders og fondes bidrag. Men fra de fonde, der
viste interesse, var det et krav, at hvis de skal stgtte, skal vi knuse modellen og lade headspace vaere baseret
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udelukkende pa frivillige kraefter, hvilket hverken headspace eller kommunerne kan se er en farbar vej, da de
unges problemstillinger for manges vedkommende er sa komplekse, at det ikke kan Igses ved frivillighed ale-
ne. Nar vi ikke har kunnet opna finansiering fra fonde, mangler der midler, da kommunerne mv. ikke bidra-
ger til den nationale tvaergdende funktion, som er ngdvendig for driften af de enkelte centre.

Mange unge i headspace er bade udfordret socialt, sundheds- og beskaeftigelsesmaessigt, og nogle unge har
brug for s& omfattende hjaelp, at myndighederne ma kontaktes. | headspace kan man som ung henvende sig
med store savel som sma problemer, idet vi mgder alle typer af unge. Det betaler sig menneskeligt og gko-
nomisk at investere i at saette tidligt ind, mens problemerne stadig er sma, og marginalisering kan afvaerges.
Det har blandt andet KL og Socialstyrelsen veeret med til at saette fokus pa. Det viser sig ogsa med al tydelig-
hed i SFI's seneste rapport fra deres store bgrneforlgbsundersggelse, der udkom forleden. Her peges meget
klart pd, at de unge 18-arige, der nu haenger pa kanten af uddannelsessystemet, samt de unge med vedva-
rende depressive symptomer kan spores tilbage til de tidligere undersggelser, hvor de som 11- og 15-arige
oplevede mistrivselsproblemer som ensomhed, mobning, problemer i familien m.m. De sméa problemer er
med andre ord ved at vokse sig stgrre, og risikoen for marginalisering stiger. Der er brug for tidlige forebyg-
gende indsatser, som er tilgaengelige og attraktive for de b@grn og unge, der oplever mistrivsel og har brug for
nogen at tale med. Indsatser som ggr det nemt for dem at opsgge hjaelp, og som tager ansvar pa tvaers af
sektorer, sa de unge ikke selv skal finde vej i komplekse systemer. Det er headspace et eksempel pd, hvilket
ogsa fremgar af Oxford Researchs evaluering af headspaces pilotprojekt fra september 2015. Heri konklude-
res blandt andet, at headspaces indsats:

o foregdr reelt pa de unges praemisser

e indsatsen er fleksibel og tilgeengelig

e den unge har dirigentstokken og bestemmer selv bade tid, omfang og indhold

o den dobbelte frivillighed giver en mere personlig relation mellem radgiver og ung

e det feelles "ejerskab” med kommunen via samskabelsen skaber brobygning

Der er i disse ar stigende fokus pé effekten af sociale indsatser og pa, hvorvidt konkrete indsatser udggr en
god investering. Det er din seneste socialpolitiske redeggrelse et eksempel pa, og det tager vi som en invita-
tion — ogsa til os i civilsamfundet. Dokumentation og viden er en vigtig |gftestang for laering og kvalitetsud-
vikling i sociale indsatser. Samtidig skal vidensarbejdet tilpasses og nytaenkes, sa det kan favne og understgt-
te den udvikling og nyteenkning af velfeerdsstaten, som finder sted i disse ar. En udvikling som vi i civilsam-
fundet med headspace — i partnerskab med kommuner, regioner, erhvervs- og idraetslivet — bidrager aktivt
til.

| headspace vil vi gerne bidrage til at skabe viden om, hvad der virker for unge, som oplever problemer. Vi
arbejder for udviklingen af et flerstrenget vidensarbejde. Vi skal skabe viden om effekten af arbejdet i
headspace uden at gd pa kompromis med nogle af kerneelementerne i indsatsen: anonymiteten, selvbe-
stemmelsen og den store fleksibilitet i indsatsens indhold og form. Samtidig skal vi skabe viden om gruppen
af unge med ondt i livet - nedefra og i samarbejde med de unge. Det Sociale Netvaerk har allerede taget en
reekke initiativer for at styrke vidensarbejdet i headspace. Men alt dette, inklusive de enkelte headspace-
centre, star til at veere en saga blot om fa maneder med mindre, vi kan fa en i dialog i gang om, hvordan vi
kan opna en tvaergaende medfinansiering fra statens side.
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Et headspace-center, der har eksisteret i et par &r, koster cirka 2,1 mio. kr. arligt inkl. tvaergdende finansie-
ring. Heraf betaler kommunen naesten halvdelen, mens vi skal finde den gvrige del andetsteds. Nogle af mid-
lerne er for eksempel i Region Syddanmark fundet i samarbejde med regionen, idet Region Syddanmark har
en medarbejder i headspace Odense og headspace Esbjerg otte timer ugentligt og derudover yder et mindre
kontantbelgb til hvert center. Denne model vil blive sggt viderefgrt i alle regioner, idet vi kan konstatere, at
der ogsa er behov for generelle forebyggende aktiviteter fra headspaces side i forhold til de unge. Derudover
sgges der lokale fondsmidler samtidig med, at der udvikles modeller for headspace-satellitter, hvor mindre
byer kobler sig op pa de allerede eksisterende headspace-centre, hvorfor der er et behov pa cirka 500.000
kr. &rligt pr. center, som vi sgger staten om tvaergdende finansiering til.

P4 Folkemgdet mgdtes flere ordfgrere og regionsradsformaend til et feelles morgenmgde med os, hvor vi
drgftede perspektiverne i headspace, og hvor politikerne selv kom ind pa, at der burde ske en langsigtet fi-
nansiering af headspace. Indtil nu har vi ikke modtaget midler fra staten, selvom mange tror, at vi har. Nu
beder vi om, at | vil se pa den store succes, headspace pa fa ar har opnaet — og som blandt andet kan males
pa de unges massive sggning til headspace og deres tilfredshed med den hjeelp, de far.

Vi ved, at der &bnes for en pulje i 2017, hvor vi kan veere en af de heldige, der far del i den, men desveerre
kan det vise sig at veere for sent, idet headspace méske er lukket inden. headspace og de unge har med an-
dre ord brug for statens hjaelp nu, alternativt har vi brug for at vide, at der er politisk vilje til at prioritere den
tveergdende finansiering i 2017. | sé fald vil vi bruge alle vores kreefter pa at fd enderne til at haenge sammen,
men sker dette ikke, ma vi desvaerre dreje ngglen om, og tusinder af unge vil ikke laengere kunne fa hjeelp.

Jeg héber p3, at vi kan mgdes i naermeste fremtid og drgfte ovenstdende.

Med venlig hilsen

L

Benedikte Kiaer

Formand for Foreningen Det Sociale Netvaerk og headspace Danmark
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