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Beskæftigelsesudvalget 

 

Til: 

Dato: 

Udvalgets medlemmer 

26. maj 2016 

Orientering om møde om atypiske ansættelser og den danske model - 

udfordringer og løsninger 

 

På foranledning af Karsten Hønge (SF) orienteres udvalget hermed om mor-

genmøde hos Altinget den 7. juni 2016, kl. 8:30-10:00.  

 

Medlemmers deltagelse i dette møde vil blive drøftet på udvalgsmøde den 27. 

maj 2016.  

Hvis deltagelse bliver godkendt på udvalgsmødet, vil tilmelding skulle ske til 

sekretariatet: Peter.Bohlbro@ft.dk 

 

Nedenfor finder I program og anden praktisk information om arrangementet.   

 

 

Med venlig hilsen 

 

Katja Holmboe Andersen, 

udvalgsassistent   
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Altinget inviterer til morgenmøde om atypiske ansættelser og den dan-

ske model - udfordringer og løsninger. 

Se udvidet program her: https://www.altinget.dk/konference/atypiske-

ansaettelser-og-den-danske-model-udfordringer-og-loesninger 

De mange atypiske ansættelser har i de senere år fået en del opmærksom-

hed både fra politisk hold og fra arbejdsmarkedets parter. Omdrejningspunktet 

har været de udfordringer, som er fulgt i kølvandet på de senere års udvikling 

på arbejdsmarkedet. Ikke kun for den enkelte lønmodtager, men også for den 

danske aftalemodel. Arbejdsgivere såvel som de faglige organisationer har 

imidlertid iværksat en række tiltag, som skal imødegå udviklingen. 

Program 

08.30-08.50: Fælles morgenmad 

08.50-09.00: Rasmus Nielsen, Altingets chefredaktør byder velkommen 

09.00-09:45: Trine Pernille Larsen, lektor ved Forskningscenter for Arbejds-

markeds- og Organisationsstudier ved Københavns Universitet 

09.45-10:00: Debat og afrunding. 

Tid og sted 

Tirsdag den 7. juni kl. 08.30-10.00 

Altinget 

Ny Kongensgade 10  

1472 København K 

Tilmelding 

Skal ske til sekretariatet: Peter.Bohlbro@ft.dk 
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