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Svar på spørgsmål 50 (Alm. del): 13-10-2015 

I brev af 25. september 2015 har udvalget efter ønske fra Alex Ahrendt-

sen (DF) stillet mig følgende spørgsmål: 

 

Spørgsmål 50: 

”Vil ministeren opfordre skolerne til at notere ulovligt fravær for elever, 

der udebliver fra undervisningen på grund af eid-afslutningen i forbin-

delse med ramadanen, og hvad agter ministeren at gøre for at oprethol-

de, at vi i Danmark har et sæt nationale helligdage?” 

 

Svar: 

Folkeskolelovens regler om elevfravær er ganske enkle. Som følge af, at 

der er undervisningspligt i Danmark, har elever, der er optaget i folke-

skolen, pligt til at møde til undervisningen. Det er efter lovens § 39 sko-

lens leder, der påser, at alle skolens elever rent faktisk deltager i under-

visningen. Skolens leder og elevernes lærere fører således dagligt kontrol 

med, at eleverne er til stede under undervisningen og registrerer fraværet 

elektronisk i de elevadministrative systemer. Der skal enten angives, at 

årsagen til fraværet skyldes elevens sygdom eller lignende, at skolelederen 

konkret har givet tilladelse (ekstraordinær frihed), eller at fraværet er 

ulovligt. 

 

Hvis fraværet er ulovligt, skal skolen – enten skolens leder eller en af 

elevens lærere – straks tage kontakt til elevens forældre med henblik på 

at afdække årsagen til fraværet. Har eleven mange forsømmelser af korte-

re eller længere varighed eller meget lange fraværsperioder, søger skolen 

problemerne løst i samarbejde med eleven og forældrene, eventuelt ved 

inddragelse af pædagogisk-psykologisk rådgivning, Ungdommens Ud-

dannelsesvejledning, den kommunale sundhedstjeneste eller andre insti-

tutioner m.v., som eleven har tilknytning til. 
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Jeg finder, at folkeskolelovens ordning, hvorefter det er skolelederens 

ansvar at føre kontrol med elevernes fremmøde og foretage fornøden 

opfølgning, er hensigtsmæssig. 

 

Folkeskolelovens regler om ferie og fridage er også klare og enkle. Efter 

folkeskoleloven begynder skoleåret altid den 1. august, men der er ikke 

krav om, at undervisningen påbegyndes på denne dato. Skolernes som-

merferie begynder altid den sidste lørdag i juni. Herudover er det ifølge 

lovens § 40, stk. 2, overladt til kommunalbestyrelsen at bestemme, hvor 

mange dage eleverne skal gå i skole i løbet af et skoleår, og hvornår ferier 

og fridage skal placeres i løbet af skoleåret. For så vidt angår spørgsmålet 

om afholdelse af ferie og fridage er det således op til lokal beslutning, om 

man ønsker at holde lukket i forbindelse med religiøse højtider. Kun på 

folkekirkens helligdage holdes lukket i overensstemmelse med helligdags-

lovgivningen (lov nr. 1023 af 24. oktober 2012). 

 

Det er inden for disse rammer den enkelte kommunes og skoles ansvar 

at finde løsninger på spørgsmål af betydning for integrationen og tilrette-

læggelsen i øvrigt af undervisningen i overensstemmelse med lokale øn-

sker og behov. Det er efter min opfattelse helt rigtigt, at det er en lokal 

beslutning at fastlægge ferieplanen. Det er således ikke min opgave som 

minister for børn, undervisning og ligestilling at detailregulere hver en-

kelt folkeskole. 

 

Ministeriet for Børn, Undervisning og Ligestilling er ikke i besiddelse af 

oplysninger om, i hvilket omfang kommunerne i givet fald har tilrettelagt 

ferieplanlægningen af hensyn til fx muslimske traditioner. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Ellen Trane Nørby 


