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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 1. september 2015 stillet falgende spgrgsmal 14. September 2015
nr. 76 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra
Finn Serensen (EL). Sagsnr. 2015 - 1709
Spgrgsmal nr. 76

Vil ministeren indskaerpe i kommissoriet for udvalget om revision af ferieloven, at

arbejdet skal munde ud i flere rettigheder til lanmodtagerne, og at det ikke ma

medfare forringelser af den sociale og kulturelle indsats, som Arbejdsmarkedets

Feriefond bidrager til i dag?”

Endeligt svar:

Jeg vedlaegger kommissoriet for Ferielovsudvalget som nedsat den 31. august
2015. Det fremgar af kommissoriet, at regeringen fremover gnsker en mere moder-
ne, fleksibel og robust ferielov, der bade varner om lgnmodtagerne, men samtidig
ogsa tager hensyn til arbejdsgiverne.

Ferieloven skal derfor tilpasses, sa den i hgjere grad passer til det nuvaerende ar-
bejdsmarked med forskelligartede arbejds-, ansattelses- og aflgnningsforhold. Ind-
retningen af ferieloven skal samtidig tage hensyn til Danmarks internationale for-
pligtelser.

Regeringen gnsker endvidere at fremme et enklere feriesystem, der er lettere at
administrere, og hvor det er tydeligt for lanmodtagerne og arbejdsgiverne, hvilke
regler, rettigheder og forpligtigelser der geelder.

Betydningen af en ny ferielov i forhold til Arbejdsmarkedets Feriefond vil der skul-
le tages stilling til, nar Ferielovsudvalget har afsluttet sit arbejde.

Ferielovsudvalget bestar af fhv. hgjesteretsprasident Bgrge Dahl og repraesentanter

for hovedorganisationerne pa arbejdsmarkedet.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



