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I mit svar på BEU alm. del spm. 194 fremgik, at jeg ville eftersende følgende til 

Beskæftigelsesudvalget: 

 En kommunefordelt opgørelse af de afsluttede ressourceforløb. 

 Oplysninger om det gennemsnitlige timetal for de personer, som er afgået til 

henholdsvis beskæftigelse og fleksjob. 

 Oplysninger om, hvor mange af de påbegyndte fleksjob, der har udløst fleks-

jobbonus til arbejdsgiveren.  

 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har udarbejdet en kommunefordelt 

opgørelse af afgangene fra de afsluttede ressourceforløb, som vedlægges til udval-

gets orientering.   

 

Endvidere har Styrelsen for Arbejdsmarked oplyst følgende: 

 

”Det gennemsnitlige timetal for de 115 personer, som efter 13 uger er afgået til 

fleksjob fra ressourceforløb, er 7 timer pr. uge.  

 

For de 31 personer, som efter 13 uger er afgået til ordinær beskæftigelse fra res-

sourceforløb, er der kun oplyst et timetal for 3 personer i datagrundlaget. Af diskre-

tionshensyn er der derfor ikke beregnet et gennemsnitligt timetal.  

 

Ud af de 115, som efter 13 uger er afgået til fleksjob fra ressourceforløb, er der i 16 

tilfælde blevet udbetalt fleksjobbonus til arbejdsgiveren. Fleksjobbonus er en mid-

lertidig ordning, hvor der i perioden 2013-2015 har været udbetalt en bonus på 

20.000 kr. til virksomheder, der ansætter personer med nedsat arbejdsevne i et 

fleksjob med en arbejdstid på 10 timer eller mindre pr. uge i 9 sammenhængende 

måneder. Fra 2016 er ordningen ophørt.” 
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