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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 19. august 2015 stillet falgende spargsmal nr.
12 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra 10. September 2015

Karsten Hgnge (SF). Sagsnr. 2015 - 3596

Spgrgsmal nr. 12:

”TV 2 Fyn har gennem flere udsendelser blotlagt Assens Kommunes fortolkning

af arbejdsprevninger og ressourceforlgb, som bl.a. har fart til at en borger skal have
en seng med pa arbejde for at kunne arbejde 2 gange en halv time om ugen. Finder
ministeren, at det er i overensstemmelse med lovens intentioner?”

Endeligt svar:

Udgangspunktet for den brede politiske aftale om en reform af fartidspension og
fleksjob er, at flere borgere skal have en tilknytning til arbejdsmarkedet og dermed
adgang til at forsgrge sig selv og deres familie. Samtidig skal faerrest muligt ende
pa varig, passiv forsgrgelse.

Med det sagt er det selvfglgelig sddan, at personer, der er sa syge eller har s& bety-
delige funktionsnedsattelser, at det er helt abenbart, at arbejdsevnen ikke kan ud-
vikles, er berettiget til fortidspension uanset alder.

Jeg kan ikke ga ind i konkrete sager, da det er kommunens opgave at treeffe afge-
relse i sager pa beskaftigelsesomradet. Safremt borgeren er uenig i kommunens
beslutning, kan denne ankes til Ankestyrelsen.

Jeg kan desuden henvise til mit svar pa spergsmal S 25 og BEU alm. del spm. 6 om
samme problemstilling.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



