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Folketingets Social- og Indenrigsudvalg har d. 31.08.2015 stillet fglgende spgrgsmal
nr. 64 (alm. del) til social- og indenrigsministeren, som hermed besvares. Spgrgsmalet
er stillet efter gnske fra Laura Lindahl (LA).

Spgrgsmal nr. 64:

"Hvordan vil ministeren sikre, at modige socialradgivere ter sta frem, nar de
oplever, at blive bedt om at finde ulovlige besparelser, jf. sagen om Odense Kommu-
ne?”

Svar:

Farst og fremmest vil jeg gerne understrege, at det er vigtigt, at socialradgivere og alle
gvrige offentligt ansatte tor deltage i den offentlige debat, herunder ogsa om forhold
inden for deres eget omrade.

Det har stor betydning ikke kun for den enkelte offentligt ansatte, men ogsa for debat-
ten som sadan, at de offentligt ansattes viden og synspunkter kan indga.

Derfor er jeg ogsa glad for at kunne leese, at den konkrete socialradgiver i Odense
Kommune i et interview med DR har oplyst, at hun ikke var bange for at blive afskedi-
get. Det fremgar ligeledes af deekningen af denne sag, at det er blevet understreget af
en chef i kommunen, at ingen af de socialradgivere, der har naegtet at deltage i udfe-
relsen af besparelserne, mister deres job.

For sa vidt angar det generelle spgrgsmal om offentligt ansattes ytringsfrihed kan jeg
oplyse, at dette emne for nyligt er blevet behandlet i betsenkning nr. 1553/2015 fra
Udvalget om offentligt ansattes ytringsfrined og whistleblowerordninger.

Regeringen har endnu ikke besluttet, hvordan der efter regeringens mening bgr fglges
op pa betaenkningen. Som oplyst af justitsministeren ved besvarelsen af Retsudval-
gets spgrgsmal nr. 18 (alm. del) af 14. august 2015, vil regeringen tage stilling hertil i
lobet af efteraret.

Med venlig hilsen
Karen Ellemann
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