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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 20. november 2014 stillet fglgende spargsmal 28. November 2014
nr. 3 (L 60), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Christian
Juhl (EL). Sagsnr. 2014-4922

Spergsmal nr. 3:

”Er ministeren enig i formuleringen fra LO’s heringssvar vedr. lovforslagets § 2,
stk. 2: “at lovforslaget ikke griber ind i eksisterende overenskomstbestemmelser ej
heller efter overenskomstfornyelser’?

Endeligt svar:

Jeg kan bekreefte, at L 60 Forslag til lov om &ndring af lov om forbud mod for-
skelsbehandling pa arbejdsmarkedet m.v. (Ophzavelse af 70 ars-greensen m.v.) ikke
griber ind i eksisterende overenskomstbestemmelser, der fastsatter en automatisk
fratreedelsesalder pa 70 &r eller mere.

Endvidere kan jeg bekrafte, at lovforslaget heller ikke griber ind i sddanne eksiste-
rende bestemmelser i forbindelse med overenskomstfornyelser.

Jeg kan i gvrigt henvise til bemerkningerne til lovforslagets § 2.

Venlig hilsen

Henrik Dam Kristensen



