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Enhver virksomhed har eller bgr have kontrol med, hvem der faerdes og
arbejder pa virksomhedens omrade, uanet om de er direkte ansat eller TIf. 33923350
ansat ved en underleverandgr. Derfor bgr det ogsa kunne opgares, hvor Fax 35291001
mange ansatte, der arbejder i virksomheden uden at veere direkte ansat af CVR-nr 1009 24 85
virksomheden selv. P& den baggrund anmodes ministeren om at levere evm@evm.dk
tekniske bistand til udarbejdelse af et endringsforslag der sikrer, at virk- www.evm.dk

somhedernes arsregnskaber indeholder oplysninger — ikke blot om antal
direkte beskeftigede i virksomheden i det pageeldende regnskabsar — men
ogsa om anden arbejdskraft, der har bidraget til produktion, salg eller pa
anden vis, uden at vaere direkte ansat i virksomheden — eksempelvis igen-
nem et vikarbureau eller lignende.

Svar:

| udkast til e&ndringsforslag udvides det foreslaede oplysningskrav om
antal beskaftigede til ogsa at omfatte beskeaftigede, der ikke er direkte
ansat i virksomheden, men som har bidraget til produktion, salg eller pa
anden vis — eksempelvis igennem et vikarbureau eller lignende.

| udkastet er endringsforslaget indsat i den nye § 98 a som stk. 2 (forsla-
gets § 1, nr. 124), saledes at alene mellemstore virksomheder, store virk-
somheder, bgrsnoterede virksomheder og statslige aktieselskaber omfat-
tes af kravet, idet direktivet pa grund af maksimumharmonisering ikke
giver mulighed for at kraeve yderligere oplysninger fra sma virksomhe-
der.

Det bemarkes, at regeringen ikke kan stgtte det efterspurgte endringsfor-
slag. Det skyldes, at vardien af oplysningskravet ikke vurderes at sta mal
med de betydelige administrative byrder, som virksomhederne kan blive
palagt for at kunne opgere antallet af beskeftigede, som ikke er direkte
ansat i virksomheden.

Udkast til et eventuelt eendringsforslag om oplysningskrav om antal be-
skeaeftigede, der ikke er direkte ansat i virksomheden:

»AEndringsforslag til lovforslag nr. L 117
Til§1,nr. 124

1) I den under nr.124 foreslaede affattelse af § 98 a indsattes som stk. 2:
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»Stk. 2. Udover de i § 68 kraevede oplysninger skal virksomheden op-
lyse om antallet af beskaftigede i regnskabsaret, der har arbejdet i virk-
somheden uden at veere direkte ansat af virksomheden selv. Erhvervs- og
veekstministeren fastsaetter regler om, hvem der anses som beskaftigede i
regnskabsaret, men som ikke har veret direkte ansat i virksomheden
selv.«

[Beregning af antal ansatte, som ikke er direkte ansat af virksomheden]
Bemeerkninger

Tilnr. 1
Formalet med forslaget er at sikre, at der udover oplysning om det gen-
nemsnitlige antal beskaftigede i regnskabsaret tillige skal oplyses om
beskeftigede, som ikke er direkte ansat af virksomheden, men som har
bidraget til produktion, salg eller pa anden vis — eksempelvis igennem et
vikarbureau eller lignende.

Kravet foreslas at gelde for virksomheder omfattet af regnskabsklasse C
og D.

Kravet kan derimod ikke indfgres for virksomheder omfattet af regn-
skabsklasse B, idet det nye regnskabsdirektiv indferer maksimumharmo-
nisering for sa vidt angar oplysningskrav for sma virksomheder, jf. direk-
tivets artikel 4, stk. 5, jf. artikel 16, stk. 1, litra h.
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