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EU’s bagatelgreense for statsstotte er fastsat i den sdkaldt de minimis-
forordning. Forordningen giver mulighed for, at der kan ydes statte til en
virksomhed pa op til 200.000 EUR (ca. 1.495 mio. kr.) over 3 regnskabs-
ar. Der geelder dog serlige regler for transport, landbrug og fiskeri.

Gransen pa de 200.000 EUR gelder for hver enkelt virksomhed. Det be-
tyder, at de minimis stgtte vil skulle lzgges sammen med eventuelt andre
de minimis belgb, der er ydet virksomheden inden for de samme 3 regn-
skabsar. Hvis forordningens graense overskrides, vil der veere tale om
statsstgtte. Hermed vil der kunne veere virksomheder, fx store sammen-
heengende koncerner, der vil vare begranset eller forhindret i at anvende
ordningen med medarbejdersinvesteringsselskaber, fordi de allerede har
modtaget de minimis belgb eller eventuelt helt opbrugt de minimis kvoten
pa 200.000 EURO over 3 regnskabsar.

Hvis det antages, at personindkomstskatten pr. medarbejder i gennemsnit
er pa 50 pct., og at mere end 100 medarbejdere indskyder 30.000 kr. i et
medarbejderinvesteringsselskab, vil dette udgere et samlet udskudt skat-
teprovenu og muligt tab for staten pa i alt 1,5 mio. kr., hvilket ikke ville
kunne rummes inden for de minimis forordningens granse.

De minimis greensen giver under disse antagelser alene mulighed for, at
virksomheder med under 100 medarbejdere kan rummes inden for max
belgbet. Anvendelsen af de minimis-forordningens bestemmelser vil
sandsynligvis betyde, at en reekke mindre virksomheder med et begraenset
antal ansatte vil kunne anvende ordningen med stgtte, hvorimod det vil
veare begrensende overfor stgrre virksomheders mulighed for at benytte
ordningen, hvis den baseres pa de minimis forordningen.
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Ordningen om medarbejderinvesteringsselskaber er af generel karakter,
fordi den gelder for og omfatter alle virksomheder, og ordningen rejser
derfor ikke spargsmal vedrerende EU’s statsstotteregler.



