
 

Finansministeriet • Christiansborg Slotsplads 1 • 1218 København K • T  33 92 33 33 • E  fm@fm.dk • www.fm.dk 

 

Udvalget for Udlændinge- og Integrationspolitik 

Christiansborg 

Finansministeren 

17. december 2014 

 

 

Svar på Udvalget for Udlændinge- og Integrationspolitiks 
spørgsmål nr. 167 (UUI alm. del) af 27. november 2014 
 

Spørgsmål 

Tillader offentlige arbejdsgivere, at der bedes i arbejdstiden inkluderet transportti-

den fra ens arbejdsplads til bederummet og retur? I bekræftende fald bedes det 

oplyst, hvad et acceptabelt tidsmæssigt fravær er i den forbindelse 

 

Svar 

Jeg lægger til grund, at spørgsmålet er stillet til mig som ansvarlig for statens ar-

bejdsgiverfunktion.  

 

Jeg kan på den baggrund oplyse, at der ikke fra Finansministeriets side er fastsat 

regler om adgangen til at bede i arbejdstiden på de statslige arbejdspladser. Efter 

de centralt aftalte arbejdstidsregler på det statslige område er tid, der eventuelt 

medgår til bøn, ikke i sig selv arbejdstid. 

Men der vil ikke være noget til hinder for, at en ansat beder i en i øvrigt betalt pau-

se, i det omfang det er foreneligt med forudsætningerne for pausen.      

Med venlig hilsen 

Bjarne Corydon  
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