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Under henvisning til Folketingets Socialudvalgs brev af 27. november 2014
folger hermed ministeren for barn, ligestilling, integration og sociale for-
holds endelige svar pa spergsmal nr. 99 (SOU alm. del).

Sporgsmalet er stillet efter gnske fra Karina Adsbegl (DF).

Spgrgsmal nr. 99:

"Ministeren bedes redegeare for, efter hvilke bestemmelser i lovgivningen, even-
tuelt i Beskaftigelsesministeriets regi, det er muligt for en person i erhverv
(eventuelt i fleksjob) med brug for hjalpere i dagligdagen at fa dekket udgifter-
ne til lan i forbindelse med at medbringe hjalpere pa tjenesterejser og studietu-
re i udlandet, og eksempelvis udgifter til leje af liftbus pa stedet og ekstra hotel-
vaerelse til hjelperne.”

Svar:

Til brug ved besvarelsen er der indhentet en udtalelse fra Beskaftigelsesministe-
riet, som har oplyst fglgende:

"Det folger af lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., kapitel 3 og
4, jf. lovbekendtgerelse nr. 727 af 7. juli 2009, at der kan ydes personlig assi-
stance til handicappede i erhverv samt personlig assistance til handicappede
under efter- og videreuddannelse. Personlig assistance pa beskaftigelsesomra-
det kan ydes til ledige, lanmodtagere og selvstendigt erhvervsdrivende, der pa
grund af en betydelig fysisk eller psykisk funktionsnedszttelse har behov for
sarlig personlig bistand.

Det falger af bekendtggrelse nr. 817 af 26. juni 2013 om kompensation til han-
dicappede i erhverv m.v., kapitel 3, at der kan ydes tilskud til assistance under
arbejdsbetingede rejser.

Det fremgar af reglerne, at en virksomhed eller selvsteendig erhvervsdrivende
kan fa refunderet dokumenterede rimelige rejseudgifter for den personlige assi-
stent, hvis assistenten har ledsaget personen med handicap i forbindelse med
arbejdsbetingede rejser, herunder til udlandet. Det fremgar desuden, at der ud
over direkte rejseudgifter kan ydes refusion af andre udgifter til den personlige



assistent, f.eks. time-dagpenge, som arbejdsgiveren ifalge overenskomst, ansaet-
telsesaftale eller ansaettelsesretlige regler i avrigt er forpligtet til at betale.

Det folger af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats § 100, at safremt en person
har behov for hjelpemidler pa beskaftigelsesomradet, kan der med henblik pa
at fremme, at personer opnar eller fastholder ordinar ansattelse eller ansattel-
se efter lov om seniorjob, eller at personer kan drive selvstendig virksomhed,
ydes tilskud til hjelpemidler i form af arbejdsredskaber og mindre arbejdsplads-
indretninger. Det er en betingelse for at give tilskud, at tilskuddet er af afgeren-
de betydning for ansattelsen eller beskaftigelsen i egen virksomhed eller red-
skabet eller arbejdspladsindretningen kompenserer for personens eventuelle
begransning i arbejdsevnen.

For sa vidt angar personer, der er ansat eller som skal ansattes i fleksjob, kan
jobcenteret efter reglerne i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats § 74 give
hjelp til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger samt hjzlp til
kortvarige kurser, nar hjelpen har afggrende betydning for, at den pag=eldende
kan fastholde eller opna ansattelse i fleksjob. Det er endvidere en forudsatning,
at arbejdsredskabet eller arbejdspladsindretningen kompenserer for den pagel-
dendes begransninger i arbejdsevnen. Det er en betingelse, at hjelp efter anden
lovgivning ikke er tilstraekkelig til at kompensere for den pagaldendes begraens-
ninger i arbejdsevnen.

Det er ikke muligt at give et udtemmende svar pa, hvilke hjezlpemidler, der vil
kunne bevilges efter de geldende regler pa beskaftigelsesomradet, da det beror
pa en konkret vurdering i den enkelte sag og i sidste ende Ankestyrelsens prak-
sis pa omradet.”

| forlengelse af Beskaftigelsesministeriets udtalelse kan det om samspillet mel-
lem personlig assistance pa beskaftigelsesomradet og borgerstyret personlig
assistance efter servicelovens § 96 oplyses, at borgere, som har arbejde, kan
have en § 96-ordning til at deekke pleje-, overvagnings- og ledsagebehovet ogsa i
arbejdstiden, hvis betingelserne for hjalp efter servicelovens § 96 i avrigt er
opfyldt. Det er en forudsaetning, at hjelperne kun daekker de naevnte funktioner.
Der kan efter servicelovens § 96 ikke ydes hjalp til at varetage arbejdsfunktio-
ner.

Ifalge bekendtggrelse om ydelser efter lov om social service under midlertidige
ophold i udlandet kan borgerstyret personlig assistance efter servicelovens § 96
medtages under et midlertidigt udlandsophold. Hvis opholdet overstiger en ma-
ned, skal borgeren for pabegyndelsen af opholdet sege kommunen om at med-
tage ordningen. Bekendtgarelsen indeholder alene hjemmel til at dekke ekstra
omkostninger i form af f.eks. udgifter til leje af liftbus og ekstra hotelvarelse til
hjelpere i forbindelse med kortvarige ferier i udlandet, men derimod ikke ved
rejser i forbindelse med beskaftigelse.
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