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Spergsmal nr. 509 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg:

Svar:

1. Jeg kan indledningsvis oplyse, at det bl.a. fremgér af regeringens terror-
udspil, at regeringen vil iverksette en evaluering af indsatsen mod radika-
lisering og ekstremisme i faengsler og arresthuse. P4 baggrund af evalue-
ringen vil regeringen ivaerksatte nye initiativer, der skal modvirke, at ind-

satte bliver radikaliseret eller p4 anden vis inspireret til ekstremisme i

“Hvordan sikrer man sig, at islamiske forkyndere i danske
feengsler “’bidrager til at fremme et demokratisk livssyn og fo-
rebygge ekstremisme og radikalisering hos de indsatte” som
der stér i § 21 1 Cirkuleere om ansattelse af og tilsyn med reli-
giose forkyndere i Kriminalforsorgen af 26. september 2013?”

feengsler og arresthuse.

Tilsynet med islamiske forkyndere vil indgd i den evaluering.

2. Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spergsmaélet i ovrigt ind-
hentet en udtalelse fra Direktoratet for Kriminalforsorgen, der har oplyst

folgende:

“Direktoratet for Kriminalforsorgen kan oplyse, at formalet
med cirkuleret om ansattelse af og tilsyn med religiose for-
kyndere netop er at sikre, at kriminalforsorgen rekrutterer gode
rollemodeller, som kan have en resocialiserende funktion, og
som kan fungere som et vigtigt bindeled i forhold til indsattes
integration i det danske samfund. Opgavevaretagelsen pa kri-
minalforsorgens tjenestesteder skal altid foregd pa en sidan
made, at den bidrager til at fremme et demokratisk livssyn og
forebygger ekstremisme og radikalisering hos de indsatte.

Med cirkuleret er der etableret et godt grundlag til at sikre, at
kriminalforsorgen ansatter religiose forkyndere, som kan have
en resocialiserende funktion og vaere med til at forebygge eks-
tremisme og radikalisering af indsatte.

Ved ansattelse af religiose forkyndere galder bl.a.:

Ansattelse sker efter en grundig godkendelsesprocedure, sa
udvalgelsen sker sd velovervejet som muligt.

Det lokale anszttelsesudvalg kan fi bistand af et sagkyndigt
udvalg, som har viden om religion, dét at vere forkynder i
kriminalforsorgen samt viden om radikalisering og ekstremis-
me.



Der er lavet en raekke koncepter, fx stillingsbeskrivelser, som

skal sikre en fzlles forstdelse af stillingernes omfang og ind-
hold.

Der kan indhentes referencer, gennemfores test og atholdes
dét, der svarer til provepraediken, for at vurdere den pagalden-
des kvalifikationer.

Inden ansettelse trekkes oplysninger om den religiose forkyn-
der i1 kriminalregisteret, hvor det fremgér, om den pagaeldende
er tidligere straffet. Den religiose forkynder skal ogsd under-
skrive en tavshedspligtserklering, hvori der blandt andet hen-
vises til straffelovens bestemmelser om tavshedspligt, som den
religiose forkynder ved sin underskrift bekrafter at ville over-
holde.

I ansettelsesbrevet er anfort, at hvis man begér strafbart for-
hold under ansattelsen i kriminalforsorgen, vil fortsat anseet-
telse blive taget op til overvejelse.

Herudover gelder folgende:

Den religiose forkynder skal deltage i et lokalt dialogforum, s
der sker forankring pa tjenestestedet, og vedkommende skal
medvirke i1 et fagligt netvaerk, sa det sikres, at den religigse
forkynder er integreret i resten af institutionen.

Den religiose forkynder er underlagt gejstligt tilsyn enten af
den autoritative gejstlige myndighed eller ved hjelp af et sag-
kyndigt udvalg.

Som udgangspunkt vil der — ud fra en almindelig ordens- og
sikkerhedsmaessig vurdering — vare personale til stede under
gejstlige handlinger.

Kriminalforsorgen har iveerksat undervisning af nyansat perso-
nale 1 at spotte tendenser til radikalisering og ekstremisme.
Dette sker pd faeengselsbetjentenes grunduddannelse og den ci-
vile grunduddannelse. Derudover er der pa alle tjenestesteder
uddannet ressourcepersoner i at identificere bekymringstegn pa
radikalisering eller ekstremistisk adfeerd. Hensigten med at ud-
danne ressourcepersoner er, at de presenterer deres viden for
kollegaer pa et eller flere personalemader.

Den dynamiske sikkerhed, baseret pa personalets kendskab til
og observationer af de indsatte, deres vaner, holdninger, grup-
peringer og adferd og eventuelle @ndringer deraf, medvirker
til at hindre radikalisering og ekstremisme.



Der er mulighed for at foretage lobende kontrol med de religi-
ose forkyndere som folge af ledelsens instruktionsbefojelse.

Safremt der er en begrundet mistanke om, at en medarbejder,
herunder religiose forkyndere, har begdet eller begér strafbart
forhold, skal forholdet meldes til politiet.

Det er direktoratets opfattelse, at disse regler og tiltag sikrer, at
de religiose forkyndere bidrager til at fremme et demokratisk
livssyn og forebygge ekstremisme og radikalisering hos de
indsatte.”



