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Besvarelse af spørgsmål 54 alm. del stillet af Ligestillingsudvalget 

den 16. februar 2015 efter ønske af Charlotte Dyremose (KF). 

 

Spørgsmål:  

Som opfølgning på erhvervs- og vækstministerens besvarelse af LIU alm. 

del – spm. 23, bedes ministeren redegøre for udviklingen i kønsfordelin-

gen i de seneste 10 år i de 76 danske selskaber, der vil være omfattet af 

Kommissionens forslag til direktiv om en mere ligelig kønsfordeling 

blandt menige bestyrelsesmedlemmer i børsnoterede selskaber. Ministe-

ren bedes ved besvarelsen sikre, at også udenlandske mænd og kvinder 

indgår i opgørelsen, der således skal gengive det reelle billede af forde-

lingen. 

 

Svar: 

Forslaget omfatter børsnoterede selskaber, dog undtaget små og mellem-

store virksomheder defineret som havende færre end 250 ansatte og en 

årlig omsætning på højst 50 mio. euro eller en årlig samlet balance på 

højst 43 mio. euro.  

 

Jeg kan på nuværende tidspunkt oplyse om her og nu-billedet af kønsfor-

delingen i de omfattede selskaber, som opgjort pr. 19. februar 2015: 

 

I de 76 selskaber er der således gennemsnitligt 19 pct. kvinder og 81 pct. 

mænd i bestyrelserne i selskaberne som helhed. 

 

Da det ikke er muligt at lave et elektronisk træk af de ønskede data, er det 

nødvendigt at foretage en manuel gennemgang af alle 76 selskaber for 

hvert af de seneste 10 år. Jeg har derfor iværksat en sådan gennemgang, 

som vil omfatte personer med dansk CPR-nr. såvel som udenlandske per-

soner. Resultaterne af undersøgelsen forventes at kunne foreligge ultimo 

marts 2015, hvorefter de kan oversendes til udvalget.  
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