
 

 

 

Beskæftigelsesministeriet 

Ved Stranden 8 

1061 København K 

 

T 72 20 50 00 

E bm@bm.dk 

www.bm.dk 

 

CVR 10172748 

EAN 5798000398566 

 

 

 

5. januar 2015 

J.nr. 20140109820 

Folketingets Ligestillingsudvalg 

Christiansborg 

1240 København K 

 

  

Ligestillingsudvalget har i brev af 9. december 2014 stillet følgende spørgsmål nr. 

27 (LIU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 

Özlem Sara Cekic (SF). 

 

 

Spørgsmål nr. 27: 

”Ministeren bedes, som opfølgning på samråd i ligestillingsudvalget den 4. 

december 2014, oversende en oversigt over, hvor mange henvendelser 

Arbejdstilsynets hotline har modtaget vedrørende sexchikane. Oversigten bedes 

opgjort på år og måneder.” 

 

 

Endeligt svar: 

Jeg har til brug for besvarelsen indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som op-

lyser følgende: 

 

”Arbejdstilsynet oprettede i april 2010 en hotline, der bl.a. henvender sig til perso-

ner, der oplever at blive udsat for mobning, herunder seksuel chikane, på arbejdet. I 

de første to år optalte Arbejdstilsynet alle opkald til hotlinen. Der var i perioden et 

relativt konstant antal opkald, svarende til 10-15 opkald om ugen. Arbejdstilsynet 

har ikke en oversigt opgjort på år og måneder. 

 

Antallet af opkald til Arbejdstilsynets hotline er fortsat relativt konstant med ca. 

10-15 opkald om ugen. 

 

Ud af de opkald, der indgår til hotlinen, drejer ca. 1-2 opkald om måneden sig om 

seksuel chikane”.  

 

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.  

 

  

Venlig hilsen 
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