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Spgrgsmal

Vil ministeren oplyse, hvor mange ferre offentligt ansatte der vil vare inden for
aldreplejen i 2020, hvis der indferes pris- og lonreguleret nulvaekst i det offentlige
forbrug fra og med 2015, og den relative fordeling af de offentligt ansatte fasthol-
des pd den nuvarende fordeling? Ministeren bedes i sin besvarelse benytte den
detaljerede funktionelle fordeling af den offentlige sektor.

Svar

Som det fremgar af svar pa Finansudvalgets sporgsmal nr. 314 af 2. juni 2014 er det ikke
umiddelbart muligt at opgere antallet af offentligt ansatte inden for xldreplejen
som en andel af det samlede antal ansatte 1 offentlig forvaltning og service. Det
skyldes, at der ikke findes en sammenhangende statistik for den offentlige beskacf-
tigelse med en tilstraekkelig detaljeringsgrad.

For tilnaermelsesvist at opgere den relative andel af offentligt ansatte inden for
aldreplejen kan Danmarks Statistiks offentlige beskaftigelsesstatistik benyttes,
hvor COFOG-hovedgruppen social beskyttelse' bl.a. dekker over ansatte inden for
aldreplejen.

1 3. kvartal 2014 var der inden for social beskyttelse ca. 231.000 fuldtids-
beskaftigede, svarende til godt 32 pct. af det samlede antal fuldtidsbeskeftigede i
offentlig forvaltning og service.

Pris- og lonreguleret nulvakst skonnes frem mod 2020 at indebaere en reduktion

af den offentlige beskaftigelse inden for offentlig forvaltning og service sammen-
lignet med Opdateret 2020-forlob, angust 2014 pa ca. 28.000 fuldtidsbeskaftigede, /1

svar pa FIU-sporgsmal 52 af 31. oktober 2014.

'Hovedgrupperingen social beskyttelse dekker endvidere over bla. sygdom, invaliditet, arbejdsloshed, familie og born. Det
bemaerkes, at hovedgruppen social beskyttelse afspejler en relativ bred sammensatning af medarbejdergrupper og ikke er
direkte repraesentativ for offentligt ansatte inden for «ldreplejen.
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Hyvis det forudszttes, at forskellen mellem de to forleb har samme relative forde-
ling som beskaftigelsesgrupperne inden for offentlig forvaltning og service i 3.
kvartal 2014, kan reduktionen inden for social beskyttelse som andel af den sam-
lede mindrebeskaftigelse beregningsteknisk opgeres til knap 9.000 fuldtidsbeskaet-
tigede 1 2020, jf. tabel 1.

Tabel 1
Forskel i offentlig beskeeftigelse inden for hovedgruppen social beskyttelse mellem nulvaekst i det offentlige for-
brug og Opdateret 2020-forlgb, august 2014.

2020

Fuldtidsbeskeeftigede (1.000 personer)

Social beskyttelse -9

Anm.: Beregningerne er baseret pa opgorelsen i det hidtidige nationalregnskab (ESA95), og afspejler ikke det ho-
vedreviderede nationalregnskab (ESA2010) fra Danmarks Statistik, der blev offentliggjort 15. september
2014. Det forudsettes i beregningerne, at en fuldtidsbeskaftiget arbejder 222 dage - 7.4 timer = 1642 timer
arligt.

Kilde: Opdateret 2020~forlob, angust 2014 og egne beregninger.

Det bemarkes, at sammensatningen af offentlige ansatte frem mod 2020 ikke
kendes. Derudover er det op til statslige institutioner, kommuner og regioner at
prioritere midlerne, herunder antallet af ansatte, inden for de skonomiske ram-
mer. Endvidere kendes fordelingen af offentlige udgifter til varekob og lonninger
ikke, ligesom der kan vare demografiske forskydninger, der kan pavirke sammen-
setningen af den offentlige beskaftigelse.

Den ovenstaende beregning skal saledes betragtes som et regneeksempel, hvor
beskzftigelsen inden for hovedgruppen social beskyttelse forudsattes at udvikle
sig proportionalt med den offentlige beskaftigelse generelt.

Det bemaerkes endvidere, at ifolge Kommunernes og Regionernes Londatakon-
tors SIRKA-database var der knap 102.000 fuldtidsansatte i kommunerne inden
for tilbud til wldre og handicappede i gennemsnit 1 de forste 11 maneder af 2014. Ifolge
Danmarks Statistiks opgorelse af Personale i omsorg og pleje mv. kan antallet af ansatte
1 regionerne inden for ldreplejen tilnarmelsesvist opgeres til knap 3.000 fuld-
tidsbeskzftigede i 2014°. De to opgorelser kan ikke sammenlignes, ligesom de ikke
direkte kan sammenlignes med Danmarks Statistiks offentlige beskaftigelsesstati-
stik.

Med venlig hilsen

Bjarne Corydon

2 Dakket over arbejdsfunktionerne social- og sundbedshjaiper, padagogmedbjalper mv og Social- og sundbedsassistent.



	Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 220 (Alm. del) af 28. januar 2015 stillet efter ønske fra Jesper Petersen (S)
	Spørgsmål
	Svar


