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Svar på spørgsmål 118 (Alm. del): 09-01-2015 

I brev af 17. december 2014 har udvalget stillet mig følgende spørgsmål: 

 

Spørgsmål 118: 

”Ministerens kommentarer udbedes til henvendelse af 15/12-14 fra 

Danmarks Lærerforening om status for sygefravær blandt lærere, jf. BUU 

alm. del – bilag 53.” 

 

Svar: 

Folkeskolen er en kommunal opgave, og det er kommunerne, der har det 

ansættelsesmæssige ansvar for folkeskolens lærere. Bl.a. af denne grund 

fører Undervisningsministeriet ikke tilsyn med eller indhenter løbende 

oplysninger om lærernes fravær og baggrunden herfor. 

 

Som det fremgår af min besvarelse fra den 16. december 2014 af Kom-

munaludvalgets spørgsmål 38 om lærernes sygefravær i perioden 2009-

2014, har det landsgennemsnitlige sygefravær på årsbasis udgjort mellem 

3,5 og 3,9 pct. opgjort som det gennemsnitlige antal kalenderdage med 

sygefravær pr. fuldtidsansat. Det fremgår også, at der er betydelig variati-

on mellem kommunerne.  

 

Omfanget af sygefravær er i den offentligt tilgængelige kommunale løn-

database, krl.dk, alene opgjort på årsbasis og altså ikke pr. måned. Jeg har 

derfor ikke mulighed for at forholde mig direkte til de stigninger i syge-

fraværsprocenter fra 2013 til 2014, der fremgår af Danmarks Lærerfor-

enings status for sygefravær blandt lærere. Jeg har derfor heller ikke 

umiddelbart noget grundlag for at udtale mig om de forelagte oplysnin-

ger i Danmarks Lærerforenings notat. 

 

Jeg kan i øvrigt henvise til KL’s notat af 8. december 2014 om arbejdsgi-

verforhold på skoleområdet herunder sygefravær for lærere, jf. BUU 

Alm. del – bilag 47.  

 

Med venlig hilsen 

Christine Antorini 
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