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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 17. december 2014 stillet følgende spørgsmål 

nr. 84 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 

Jakob Engel-Schmidt (V). 

 

Spørgsmål nr. 84: 

”Idet der henvises til svar på BEU alm. del – spørgsmål 60 bedes ministeren ud-

specificere de i Tabel 1 nævnte andre rådighedssanktioner. Svaret bedes opgjort pr. 

kvartal for årene 2012, 2013 og 2014, på sanktionen og på antallet af sanktionerede 

som har modtaget pågældende sanktion.” 

 

Endeligt svar: 

Tabel 1 nedenfor viser antallet af rådighedssanktioner til dagpengemodtagere for-

delt på sanktionstype samt andelen af ledige dagpengemodtagere, der har modtaget 

en sanktion i perioden. Tallene er opgjort for perioden 1. kvartal 2012 til 3. kvartal 

2014. Der foreligger endnu ikke tal for 4. kvartal 2014. Tallene i tabel 1 kan gen-

findes i svar på BEU spm. 60 (alm. del), som viser det samlede antal rådigheds-

sanktioner.  

 

Tabel 1.  
Antal rådighedssanktioner givet til dagpengemodtagere i perioden 1. kvartal 2012 til 3. 

kvartal 2014 

Kvartal og 

år 

Antal 

sanktio-

ner i alt 

Antal sanktioner fordelt på type Andel sankti-

onerede ledi-

ge, pct. 
Står til rådig-

hed efter 

udeblivelse 

Udeluk-

ket i en 

periode 

Karan-

tæne 

Udelukkelse 

i en periode 

og karan-

tæne 

Gentagelsesvirk-

ning (arbejds-

krav) 

Andre (ar-

bejdskrav) 

1. kvt 2012 3.176 606 1.841 252 95 104 278 1,3 

2. kvt 2012 3.214 612 2.018 204 35 48 297 1,4 

3. kvt 2012 3.377 625 2.149 199 27 45 332 1,5 

4. kvt 2012 2.952 525 1.936 153 27 33 278 1,4 

1. kvt 2013 2.627 444 1.717 180 17 19 250 1,1 

2. kvt 2013 2.807 570 1.685 235 14 41 262 1,3 

3. kvt 2013 2.790 516 1.757 213 24 43 237 1,5 

4. kvt 2013 2.508 584 1.452 201 16 37 218 1,3 

1. kvt 2014 2.581 496 1.507 149 26 31 372 1,2 

2. kvt 2014 2.524 442 1.395 164 20 15 488 1,3 

3. kvt 2014 3.126 470 1.732 280 66 48 530 1,6 

Anm.: Som følge af efterregistreringer har tallene ændret sig en smule i forhold til de tal, der blev opgjort i svaret på 

BEU 60. Pga. skift i datakilde er tallene fra 4. kvartal 2013 til 3. kvartal 2014 behæftet med en vis usikkerhed. For 2014 

er tallene inkl. Arbejdsmarkedsydelse.  
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Kilde: Registeret for arbejdsmarkedsstatistik (RAM), Det Fælles Datagrundlag (DFDG), a-kassernes beskæftigelses-

indsats (RAM-BI). 

 

Tabel 2 nedenfor viser det samlede antal sanktionerede dagpengemodtagere, som 

har modtaget en eller flere sanktioner på baggrund af hændelser i enten jobcentrene 

eller a-kasserne inden for den angivne periode. Tabellen viser, hvordan de sanktio-

nerede personer fordeler sig på, hvilken sanktionstype de har modtaget. Tallene er 

opgjort for perioden 1. kvartal 2012 til 3. kvartal 2014. Der foreligger endnu ikke 

tal for 4. kvartal 2014. 

 

Tabel 2.  
Antal sanktionerede dagpengemodtagere i perioden 1. kvartal 2012 til 3. kvartal 2014 

 

Antal 

sanktio-

nerede 

perso-

ner i alt 

Antal sanktionerede personer fordelt på sanktionstype 

Står til rådig-

hed efter 

udeblivelse 

Ude-

lukket 

i en 

perio-

de 

Karan-

tæne 

Udelukkel-

se i en pe-

riode og ka-

rantæne 

Gentagelsesvirk-

ning (arbejdskrav) 

Andre (ar-

bejdskrav) 

1. kvt 2012 2.975 582 1.698 247 88 99 261 

2. kvt 2012 2.944 600 1.788 199 34 45 278 

3. kvt 2012 3.124 603 1.942 194 26 44 315 

4. kvt 2012 2.701 517 1.712 149 24 32 267 

1. kvt 2013 2.452 430 1.589 162 14 18 239 

2. kvt 2013 2.594 554 1.508 232 13 33 254 

3. kvt 2013 2.566 499 1.576 210 23 35 223 

4. kvt 2013 2.149 494 1.230 183 15 35 192 

1. kvt 2014 2.295 465 1.283 142 25 27 353 

2. kvt 2014 2.161 404 1.167 152 19 14 405 

3. kvt 2014 2.731 435 1.484 270 64 38 440 

Anm.: Pga. skift i datakilde er tallene fra 4. kvartal 2013 til 3. kvartal 2014 behæftet med en vis usikkerhed. For 2014 er 

tallene inkl. arbejdsmarkedsydelse.  

Kilde: Registeret for arbejdsmarkedsstatistik (RAM), Det Fælles Datagrundlag (DFDG), a-kassernes beskæftigelses-

indsats (RAM-BI). 

 

Årsagen til, at tallene i tabel 1 afviger fra tallene i tabel 2, er, at tabel 1 opgør antal 

sanktioner, mens tabel 2 opgør antallet af personer, der får en eller flere sanktioner. 

Nogle personer sanktioneres slet ikke i løbet af deres ledighedsperiode, mens andre 

modtager én eller flere rådighedssanktioner. Antallet af personer, der har modtaget 

en eller flere rådighedssanktioner inden for en periode, vil derfor være mindre end 

antallet af sanktioner i alt.  

 

I tabellerne er sanktionerne fordelt på følgende seks sanktionstyper:  

 Står til rådighed efter udeblivelse fra samtaler eller aktiviteter i jobcenter, hos 

anden aktør eller i a-kassen (der udelukkes fra a-dagpenge for én dag, nemlig 

udeblivelsesdagen). 

 Udelukkelse i en periode (der udelukkes fra a-dagpenge i to eller flere dage som 

følge af en udeblivelse fra en samtale eller en aktivitet). 

 Karantæne (der udelukkes fra a-dagpenge i tre uger som følge af selvforskyldt 

ledighed). 



 

 

3 

 Udelukkelse i en periode samt karantæne (der udelukkes i én, to eller flere dage 

fra a-dagpenge som følge af udeblivelse fra en samtale eller aktivitet samt ka-

rantæne for selvforskyldt ledighed). 

 Gentagelsesvirkning (arbejdskrav) (tab af a-dagpenge samt pålæggelse af ar-

bejdskrav som følge af gentagen selvforskyldt ledighed). 

 Andre (arbejdskrav) (tab af a-dagpenge indtil en given rådighedshindring er 

fjernet eller tab af a-dagpenge samt pålæggelse af arbejdskrav som følge af ge-

nerel manglende rådighed). 

 

Den sanktionstype, der er flest af og som flest dagpengemodtagere får, er ”udeluk-

kelse i en periode”, hvilket dækker over, at en ledig er udeblevet fra en samtale el-

ler en aktivitet. Den ledige bliver trukket i ydelse fra den dag, hvor vedkommende 

udebliver, og til vedkommende igen tager kontakt til sit jobcenter eller a-kassen.  

 

Sanktionen for afvisning af henvist arbejde er første gang en karantæne, hvor der 

ikke udbetales dagpenge. I tilfælde af gentagende forseelser inden for samme år vil 

den ledige få stillet et arbejdskrav som en gentagelsesvirkning. Sanktionerne for 

afvisning af henvist arbejde vil derfor være at finde under kategorierne ”Karantæ-

ne” og ”Gentagelsesvirkning (arbejdskrav)”.   

 

Det skal afslutningsvis bemærkes, at det følger af beskæftigelsesreformen, at det 

fremover skal have konsekvenser for ledige at udeblive en eller flere dage fra akti-

ve tilbud. Sanktionen indebærer, at der ikke skal udbetales dagpenge fra den dag, 

den ledige udebliver, og indtil pågældende igen deltager i tilbuddet. Denne nye 

sanktion træder i kraft 1. juli 2015. 

 

 

Venlig hilsen 

 

 

 

 

Henrik Dam Kristensen 


