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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 26. januar 2015 stillet falgende spargsmal nr.

117 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra J.nr. 2015-0001105
Karina Adsbgl (DF).

Spegrgsmal nr. 117:
”Venter Arbejdsskadestyrelsen med at afgere sager indtil kommunen har truffet be-
slutning vedrgrende evt. fleksjob, fartidspension eller ressourceforlgb?”

Endeligt svar:
Jeg har forelagt spgrgsmalet for Arbejdsskadestyrelsen. Styrelsen har oplyst fal-
gende:

”Arbejdsskadestyrelsen treeffer afgerelse om tab af erhvervsevne, nar der er pavist
et erhvervsevnetab.

Kommunens beslutning om at tilkende fleksjob, fartidspension eller iveerksattelse
af ressourceforlgh og beslutningsgrundlag herfor kan indga i Arbejdsskadestyrel-
sens samlede vurdering, men er ikke afgarende for, om Arbejdsskadestyrelsen kan
treeffe en afgarelse om tab af erhvervsevne.

Arbejdsskadestyrelsen treeffer en midlertidig afgerelse om erhvervsevnetab, hvis
det pa et tidligt tidspunkt star klart, at tilskadekomne pa grund af arbejdsskaden ik-
ke vil kunne varetage et arbejde med samme indteegt som far skaden.

Hvis der pa tidspunktet, hvor styrelsen traeffer en midlertidig afggrelse, er udsigt
til, at den tilskadekomne pé grund af arbejdsskaden far bevilget et fleksjob eller
fartidspension, genoptager styrelsen pa eget initiativ sagen og treeffer en ny afge-
relse, nar fleksjobbet eller fgrtidspensionen er blevet tilkendt.”

Jeg kan henholde mig til Arbejdsskadestyrelsens svar.

Venlig hilsen

Henrik Dam Kristensen



