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Socialudvalget 

 

Til: 

Dato: 

Udvalgets medlemmer 

25. februar 2015 

Orientering om vedtagen tekst fra Europarådet 

 

Nedenfor finder I et kort resumé af den resolution, der blev vedtaget på Euro-

parådets session den sidste uge i januar: 

 

Equality and inclusion for people with disabilities (Doc. 13650, res. 2039 

og rec. 2064) 

Resolutionsforslaget noterer, at der er over 80 millioner handicappede i Euro-

pa, men at lighed og inklusion for handicappede sjældent prioriteres, og at 

handicappede er særligt alvorligt berørt af landenes spareforanstaltninger. 

Derfor opfordres medlemslandene bl.a. til at ratificere FN’s handicapkonventi-

on og Europarådets reviderede Sociale Charter (ikke ratificeret af Danmark), 

aktivt at involvere handicaporganisationer i udvikling af politikker og tiltag for 

handicappede, etablere uafhængige overvågningsmekanismer for disse poli-

tikker og tiltag, tilføre tilstrækkelige midler til handicapområdet, opgive institu-

tionaliseringskulturen, være opmærksom på den særlige situation, som kvin-

der og børn med handicap er i, samt at introducere intensive støttetiltag for 

arbejdsgivere med henblik på at hjælpe handicappede med at finde og fast-

holde beskæftigelse. 

Rekommandationsforslaget opfordrer bl.a. Ministerkomiteen til at evaluere 

implementeringen af handlingsplanen 2006-15 for folk med handicap, på den 

baggrund at udarbejde en ny køreplan for 2016-20 samt at opfordre Europa-

rådets Udviklingsbank til at gøre adgangsmuligheder for personer med handi-

cap til et krav ved tildeling af lån. 

Resolutions- og rekommandationsforslagene blev vedtaget uændrede. 

 

Til jeres almindelige orientering er det således, at en resolution er noget, man 

opfordrer landene og parlamenterne til at gøre, mens en rekommandation er 

direkte rettet til regeringerne, som de er forpligtet til at følge op på. 

 

 

Socialudvalget 2014-15
SOU Alm.del  Bilag 146
Offentligt



 

2/2 

 

Hermed også link til hele rapporten: 

http://www.assembly.coe.int/nw/xml/XRef/X2H-Xref-

ViewPDF.asp?FileID=21339&lang=en 

 

og til de vedtagne tekster: 

http://www.assembly.coe.int/nw/xml/XRef/X2H-Xref-

ViewPDF.asp?FileID=21553&lang=en 

 

http://www.assembly.coe.int/nw/xml/XRef/X2H-Xref-

ViewPDF.asp?FileID=21554&lang=en 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Christina Diekhöner Harbeck, 

udvalgssekretær 
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