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Et af FOAs ihardige mediemmer har siden 2010 keempet hardt for at £3 et job. Hun reg ud af dagpengesystemet, og har
keempet hirdt for at f4 en faglaert uddannelse, si det kunne give hende bedre muligheder for at f et job. Problemet er, at hun
efter ni ansegninger til samme uddanneise, endnu ikke er kommet ind pd drommestudiet. Mange siger, at uddannclse er vejen
frem, men er den vej mulig for alle?

Kvalificerende erfaring og CV-kursus

Medlemmet er forst i fyrrerne, og hun har gjort alt det, man anbefaler ledige. Hun har sogt ind p4 den Pedagogiske Assistent
Uddannelse ni gange og har undervejs tilegnet sig ét ars kvalificerende erfaring via job i lentilskud. Medlemmet har varet P
CV-kursus, 54 ansegningerne, som hun sender nu, er mere milrettede det enkelte job.

Udover henvendetse til FOA Aalborg har mediemmet efter hvert afslag kontaktet SOSU skolen og kommunen. Hun gnskede
at vide, hivorfor hun endnu ikke er kvalificeret til at komme ind pd uddannelsen. Det var vigtigt for hende at vide, hvad der
kunne ege chancerne for et ja. Hun fik den besked, at hun kunne deltage i relevante kurser eller fi konkret erfaring pé cv’et.
Det fik medlemmet, men det har endnu ikke gjort en forskel.

Forstegangsansegere har fortrinsret til uddanneise

Medlemmet har fict den besked fra Aalborg Kommune, at ferstegangsansegere kommer forrest i bunken. Den undrer FOA
Aalborgs nzstformand Pia Pedersen at de, som har segt tidligere, kommer nederst  bunken: At komme bagerst i keen giver
ikke ansegerne hib om at 4 en kompetencegivende uddannelse, ndr man ailerede har segt én eller flere gange,” siger Pia
Pedersen.

Den kommentar bakkes op af Per Clausen som siger:

*Det er helt grotesk, at e kvalificeret ansoger efier ni ansogninger ikke kan fi adgang til PAU-uddannelsen, og jeg kan
bestemt ikke forsid, hveifor forstegangsansogere skal have forfrinsret til en uddannelse. Jeg vil tage det op med byradet, for vi
kan ikke have sédan nogle diskriminerende regler i Aalborg Kommune, her skal alle ansegere virderes pd samine méde, ud
fra erfaring og kompetence.”

Sveaert at Dlive ansat, nar kua faglerte eftersparges

Medlemmet faler sig aldersdiskrimineret, selvom hun endnu ikke er 45 &r. Hun ser helt unge komme ind uden erfaring, og
derfor er det nedsldende at f3 afslag efter afslag. Hun hever hele tiden, at hun skal vaere faglert for at {4 et job, men det er
sveert, ndr den mulighed ikke er ligetil.

FOA Aalborgs nastformand beklager, at FOA-medlemmet efter si mange ansegninger ikke kan komme ind p&
dremmeuddannelsen. Medlemmet har pé papiret de kvalifikationer, der skal til, og derfor kan det undre, at hun endau tkke har
faet adgang til uddannelsen.

Udover at sege ind pd PAU-uddanneisen har medlemmet sogt cirka fire jobs om ugen siden 2010, Hun forteeller, at der oftest
er 300, der soger jobbet som padagogmedhjelper eller de andre stillinger, hun seger.

Etablér ekstra uddannelsespladser siger EL

FOA Aalborg arbejder hardt pa at dbne dere for medlemmer, der har udfordringer med at avancere fra ufaglaert til
fagleert. "Politikere og meningsdannere siger, at uddannelse er vejen frem. Det mener vi ogsd, men hvad skal FOA-
mediemmer gore, der far det ene afslag efter det andet?,” sporger naestformand Pia Pedersen.

FOA Aalborg har spurgt Per Clausen og han siger:

P itvis det stdr til os | Enhedslisten, sé etablever vi ekstra uddannelsespladser til dem, der er faldet ud of dagpengesystemet. Vi
er nodi tif af hjelpe de mennesker; der ey faldet ud af dagpengesystemet - del er alisd ikke deres skyld, at der mangler
arbejdspladser eller at regeringen jkke er villig 1il o forleenge dagpengeperioden. S hvis vi ikke kan tilbyde dem et job, skal
vi tilbyde dem en nddannelsesplads.” siger Per Clausen.

Serviceassistent - miske tattere pi fast arbejde?

Medlemmet er i mellemtiden kommet ind pd serviceassistentuddannelsen og gar alt, som det skal, er bun feerdig naste sommer.
Uddannelsen ser hun som et springbraet for at komme videre, [ndimellem har andre foresldet hende at lwse til peedagog, men
det har hun ikke mod pa, da det er en rum tid siden, at hun sidst gik i skole.



Hun indremmer blankt, at serviceassistentuddannelsen er en nedlesning. Malet med den uddannelse, er at fi papir pd nogle
kvalifikationer, og at komme et skridt twttere pd fast arbejde. Hun er godt tilfreds med uddannelsen, men har stadig en drem
om at komme til at arbejde med bern via den padagogiske assistentuddanneise.

Undervejs har medlemmet varet forserget via forskellige erdninger:

To 4r pd dagpenge ([ dagpengeperioden har medlemmet sammenlagt vaeret i ét &rs aktivering)
Et &r pé uddannelsesydelse

Et &r pa arbejdsmarkedsydelse indtil sommeren 2014,

Pt. pd SU og under uddannelse til serviceassistent
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