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Besvarelse af spgrgsmal S 1775 stillet af Michael Aastrup Jensen (V)
den 26. august 2014.

Spgrgsmal:
Finder ministeren det rimeligt, at bevartninger placeret i fredede bygninger,

sdsom Hvidsten Kro, skal underleegges samme regler for placering af anlaeg
til udskeaenkning af alkohol i separate rum for ungarbejdere, nar de ikke har
mulighed for at indrette sig sadan?

Svar:

Restaurationslovens § 27 indeberer, at unge under 18 ar ikke ma arbejde i
abningstiden i lokaler, hvor der udskaenkes alkohol. Dermed sikres det, at
unge under 18 ar kan arbejde i et trygt miljg og beskyttes mod fulde gaester.

Der geelder dog en reekke undtagelser fra restaurationslovens § 27, saledes at
bestemmelsen ikke gealder personer, der er under uddannelse i tjenerfaget
eller er uddannet i dette fag, samt vartens bgrn og bgrnebgrn. Derudover ma
unge under 18 ar gerne arbejde i restaurationskgkkener og opvasken, nar de
ikke opholder sig i lokaler, hvor der serveres alkohol.

Generelt mener jeg, at den samme lovgivning skal geelde for alle virksomhe-
der. Som bestemmelsen er udformet vil det dog i nogle tilfeelde kunne have
den konsekvens, at det kan veere svert for bevaertninger i fredede bygninger
at anseette unge under 18 ar. Jeg vil derfor bede mine embedsmand se pa,
om der i samarbejde med relevante ministerier, kommuner mv. kan findes en
Igsning pa denne konkrete problemstilling.
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