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Folketingets Lovsekretariat
Christiansborg
1240 København K

Folketingsmedlem Hans Andersen (V) har den 27. marts 2014 stillet følgende 
spørgsmål nr. S 1215, som hermed besvares.

Spørgsmål nr. S 1215:
”Er ministeren enig med den socialdemokratiske gruppe i Assens Kommunes Er-
hvervs- og Beskæftigelsesudvalg i, at der er tale om social dumping, hvis kontant-
hjælpsmodtagere sendes i nyttejob i 25 timer pr. uge?”

Endeligt svar:
Nyttejob skal give den enkelte mulighed for at indgå i et arbejdsfællesskab og ud-
føre en samfundsnyttig opgave for sin ydelse. 

Det er samtidig klart, at nyttejob ikke skal fortrænge ordinært ansatte. Derfor er der 
i reglerne indsat en række bestemmelser, der skal modvirke fortrængning. 

Nyttejob må ikke føre til en forringelse af vilkårene for de ordinært ansatte på ar-
bejdsmarkedet, herunder fortrængning af eksisterende stillinger. 

Herudover vil jeg gerne understrege, at det er op til den enkelte kommune at tilret-
telægge nyttejob, så de passer til de lokale forhold i den enkelte kommune. 

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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