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Folketingets Sundheds- og Forebyggelsesudvalg har den 13. marts 2014 stillet
falgende spagrgsmal nr. 580 (Alm. del) til ministeren for sundhed og forebyg-
gelse, som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Sophie
Lghde (V).

Spgrgsmal nr. 580:

"Vil ministeren oplyse sygefraveeret i de enkelte regioners sygehusveesen
samlet set og pa de enkelte sygehuse i 2011 og 2012 og oplyse, hvad forskel-
len i sygefraveeret til den region med det laveste sygefraveer udger i bade an-
tal fuldtidsansatte og kroner de enkelte &r?”

Svar:

Til grund for denne besvarelse er sygefravaeret i regionernes sygehusvaesen i
2012 hentet fra Danske Regioners rapport "Benchmarking af sygefraveer i re-
gionerne” og vist i nedenstéende tabeller. De oplyste tal er for regionernes 24
somatiske sygehuse. For svar for sygefraveer i regionernes sygehusvaesen for
2011 henvises til svar pA SUU alm. del spgrgsmaél 981 fra 2013 om sygefra-
veer i regionerne.

Veerdien af sygefraveeret er en teknisk beregning, der bygger pa antagelse om
et vejet gennemsnit af lgnudgifter for hele sygehusveesenet. Disse tal er derfor
kun vejledende. Lgnudgiftstallene er indhentet fra Kommunernes og Regio-
nernes Lgndatakontor.

Tabel 1 viser sygefraveeret for regionerne og for hele landet samt den procent-
vise forskel i forhold til Region Nordjylland. Af tabel 2-6 fremgar sygefraveeret
for regionerne og deres underlagte sygehuse og den procentvise forskel i for-
hold til Region Nordjylland.

Region Nordjylland havde det laveste sygefraveer i 2011 med 9,7 dagsveerk pr.
fuldtidsansat og bruges derfor som reference til sammenligning bade i forhold
til regioner og sygehuse. De procentvise forskelle i sygefraveeret for det enkel-
te sygehus angiver saledes forholdet til hele Region Nordjylland. Det vil sige,
at Sygehus Nord Nykgbing-Thisted ville have 9,5 pct. mindre sygefraveer, hvis
sygehuset havde et fravaersniveau som i hele Region Nordjylland, jf. tabel 2.



Tabel 1. Sygefraveer regionerne, 2012

Antal dagsveerk pr. fuldtidsansat og forskel i ift. Region Nordjylland

Side 2

Sygefraveer antal dags- Forskel i ift. Veerdi af forskel ift.  Andring i

veerk pr. ansat Region Nordjylland Region Nordjylland  forhold til

(pct.) (mio. kr.) 2011 (pct.)
Region Nordjylland 9,7 0 0 -2,.2
Region Midtjylland 10,0 3,2 7,8 -6,0
Region Syddanmark 10,4 6,8 16,2 -8,3
Region Hovedstaden 10,6 8,3 30,0 -6,0
Region Sjeelland 10,8 10,1 12,1 -6,1
Hele landet 10,3 6,1 66,1 -6,2

Anm.: Veerdien af sygefraveeret er en teknisk beregning, der kun er vejledende. Sygefraveerstal er ikke korrigerede i forhold til eksempelvis ken, alder

og uddannelse. De samlede vaerdier for hele landet er vaegtet i forhold antal fuldtidsansatte i regionernes sygehusveesen.

Kilde: Danske Regioners rapport "Benchmarking af sygefravaer i regionerne” og KRL's lgndatabase.

Tabel 2. Sygefraveer i Region Nordjylland, 2012

Antal dagsveerk pr. fuldtidsansat og forskel ift. Region Nordjylland

Sygefraveer antal Forskel i ift. Veerdi af forskel ift. Andring i
dagsveerk pr. ansat Region Nordjylland Region Nordjylland forhold til
Sygehus (pct.) (mio. kr.) 2011 (pct.)
Aalborg 9,7 0,6 0,4 -2,8
Himmerland 8,6 -12,0 -0,8 8,1
Sygehus Nord Nykgbing-
y_g y 9 10,7 9,5 0,9 -0,1
Thisted
Vendsyssel 9,4 -2,8 -0,6 -4,0
Region Nordjylland samlet 9,7 0 0 -2,2

Anm.: Veerdien af sygefraveeret er en teknisk beregning, der kun er vejledende. Sygefraveerstal er ikke korrigerede i forhold til eksempelvis ken, alder

og uddannelse. De samlede veerdier for hele landet er vaegtet i forhold antal fuldtidsansatte i regionernes sygehusveesen.

Kilde: Danske Regioners rapport "Benchmarking af sygefraveer i regionerne” og KRL'’s Igndatabase.

Tabel 3. Sygefraveer i Region Midtjylland, 2012

Antal dagsveerk pr. fuldtidsansat og forskel ift. Region Nordjylland

Sygefraveer antal Forskel i ift. Veerdi af forskel ift. Andring i
dagsveerk pr. ansat Region Nordjylland Region Nordjylland forhold til
Sygehus (pct.) (mio. kr.) 2011 (pct.)
Aarhus Universitetshospital 10, 8 10,2 12,6 -1,4
Hospitalsenheden Vest 9,0 -8,0 -2,9 -10,3
Hospitalsenheden Midt 9,4 2,6 1,2 -14,6
Regionshospitalet Horsens
og Breendstrup 9,2 -5,6 0,9 -6,3
Regionshospitalet Randers
og Grenaa 9,8 1,2 0,2 -35
Region Midtjylland samlet 10,0 3,2 7,8 -6,0

Anm.: Veerdien af sygefraveeret er en teknisk beregning, der kun er vejledende. Sygefraveerstal er ikke korrigerede i forhold til eksempelvis ken, al-

der og uddannelse. De samlede veerdier for hele landet er vaegtet i forhold antal fuldtidsansatte i regionernes sygehusveesen.

Kilde: Danske Regioners rapport "Benchmarking af sygefravaer i regionerne” og KRL's |gndatabase.
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Tabel 4. Sygefraveer i Region Syddanmark, 2012
Antal dagsveerk pr. fuldtidsansat og forskel ift. Region Nordjylland

Sygefraveer antal Forskel i ift. Veerdi af forskel ift. Andring i

dagsveerk pr. ansat Region Nordjylland Region Nordjylland forhold til
Sygehus (pct.) (mio. kr.) 2011 (pct.)
Odense Universitetshospital 10,5 8,2 9,5 S11,3
Sydvestjysk sygehus Esbjerg 9.4 2,7 -0,8 .82
Sygehus Lillebeelt 10,9 111 6,7 -13
Sygehus Sgnderjylland 10,0 2,3 0,7 -10,2
Region Syddanmark samlet 10,4 6,8 16,2 -8,3

Anm.: Veerdien af sygefraveeret er en teknisk beregning, der kun er vejledende. Sygefraveerstal er ikke korrigerede i forhold til eksempelvis ken, al-

der og uddannelse. De samlede veerdier for hele landet er veegtet i forhold antal fuldtidsansatte i regionernes sygehusvaesen.

Kilde: Danske Regioners rapport "Benchmarking af sygefraveer i regionerne” og KRL's Igndatabase.

Tabel 5. Sygefraveer i Region Hovedstaden, 2012
Antal dagsveerk pr. fuldtidsansat og forskel ift. Region Nordjylland

Sygefraveer antal Forskel i ift. Veerdi af forskel ift. Andring i

dagsveerk pr. ansat Region Nordjylland Region Nordjylland forhold til
Sygehus (pct.) (mio. kr.) 2011 (pct.)
Amager hospital 11,1 13,0 0,8 -11,7
Bispebjerg hospital 10,7 9,2 49 -10,7
Bornholms hospital 8,9 9,1 -0,6 -8,9
Gentofte hospital 9,2 -4,7 -1,0 -9,0
Glostrup hospital 10,3 6,1 1,9 -3,9
Herlev hospital 11,5 15,9 9,6 -2,2
Hvidovre hospital 10,7 9,7 4,3 -7.4
Nordsjeellands hospital 12,1 20,1 10,3 -1,8
Rigshospitalet 9,7 -0,3 -0,2 -7.1
Region Hovedstaden samlet 10,6 8,3 30,0 -6,0

Anm.: Veerdien af sygefraveeret er en teknisk beregning, der kun er vejledende. Sygefraveerstal er ikke korrigerede i forhold til eksempelvis ken, al-

der og uddannelse. De samlede veerdier for hele landet er vaegtet i forhold antal fuldtidsansatte i regionernes sygehusveesen.

Kilde: Danske Regioners rapport "Benchmarking af sygefravaer i regionerne” og KRL's |gndatabase.

Tabel 6. Sygefraveer i Region Sjeelland, 2012
Antal dagsveerk pr. fuldtidsansat og forskel i ift. Region Nordjylland

Sygefraveer antal Forskel i ift. Veerdi af forskel ift. Andring i

dagsveerk pr. ansat Region Nordjylland Region Nordjylland forhold til
Sygehus (pct.) (mio. kr.) 2011 (pct.)
Sygehus Nord 10,3 6,3 3,8 -6,4
Sygehus Syd 11,2 13,7 8,4 -5,6
Region Sjeelland samlet 10,3 10,1 12,1 -6,1

Anm.: Veerdien af sygefraveeret er en teknisk beregning, der kun er vejledende. Sygefraveerstal er ikke korrigerede i forhold til eksempelvis kan, alder

og uddannelse. De samlede vaerdier for hele landet er vaegtet i forhold antal fuldtidsansatte i regionernes sygehusveesen.

Kilde: Danske Regioners rapport "Benchmarking af sygefravaer i regionerne” og KRL's |gndatabase.
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Med venlig hilsen

Nick Heekkerup /  Mads Bager Hoffmann



