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Under henvisning til Folketingets Socialudvalgs brev af 15. maj 2014 

følger hermed ministeren for børn, ligestilling, integration og sociale 

forholds endelige svar på spørgsmål nr. 369 (SOU alm. del). 

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Sørensen (EL). 

 

 

 

 

Spørgsmål nr. 369: 

 

”Vil ministeren kommentere 3F Fagbladets artikel den 9. maj "En anbefaling 

koster et blowjob", og i den forbindelse redegøre for, hvad myndighederne 

gør, for at sikre, at kvinder, der vil ud af prostitution bliver tilbudt job på or-

dentlige løn- og ansættelsesvilkår, samt hvilke regler der gælder med hen-

syn til myndighedernes muligheder for at kontrollere, om forholdene er i or-

den på de pågældende arbejdspladser?” 
 
 
Svar: 

 

Jeg vil gerne slå fast, at det naturligvis er helt uacceptabelt, hvis en arbejds-

giver udnytter, at personer er i en sårbar eller udsat situation. Dette gælder 

uanset, hvilken konkret situation eller hvilke omstændigheder der er tale om. 

Jeg kan derfor kun tage klar afstand fra de forhold, som beskrives i artiklen. 

 

I forhold til løn- og arbejdsvilkår kan jeg henvise til beskæftigelsesministe-

rens svar på S 1497. Jeg kan i øvrigt henvise til beskæftigelsesministeren 

som ressortansvarlig for området, når det gælder løn- og ansættelsesvilkår 

samt øvrige beskæftigelsesrettede forhold. 
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