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Folketingets Kulturudvalg har den 7. april 2014, efter gnske fraAlex Ahrendtsen (DF),
stillet mig fglgende spgrgsmal, nr.145 (Alm. del), som jeg hermed skal besvare.

Spgrgsmal:

I forleengelse af ministerens svar pa spegrgsmal 125 bedes ministeren redeggre for, hvor
mange ansatte TV2 fra 2011 og fremefter har haft pa henholdsvis Kvaegtorvet i Odense
og pa Teglholms Allé i Kgbenhavn.

Svar:

Til brug for besvarelsen af det stillede spgrgsmal har jeg indhentet oplysninger fra TV
2/DANMARK A/S, som har oplyst falgende:

"I forleengelse af TV 2s svarbidrag af 25. marts 2014 til Kulturudvalgsspegrgsmal 125
har TV 2 til brug for besvarelse af Kulturudvalgsspgrgsmal 145 opdateret opggrelsen
med tal for fordeling af ansettelsessted i perioden 2011-2013. Opggrelsen er baseret pa
det anseettelsessted (eller de ansaettelsessteder), der er angivet i medarbejdernes
ansattelseskontrakter.

Realiteten er, at et betydeligt antal medarbejdere uafhaengigt heraf hver dag rejser i
hver sin retning over Storebzelt for at lgse arbejdsopgaver i TV 2s hovedsaede pa
Kveegtorvet i Odense, pa Teglholmen i Kgbenhavn — eller er pa optagelse, til
kundemgder, leverandgrmgder mv. over hele Danmark og udenlands. TV 2 registrerer
ikke, fra hvilken lokation TV 2s medarbejdere i praksis udfgrer deres arbejdsopgaver,
og tabel 1 giver saledes ikke et billede heraf.

TABEL 1 — FORDELING AF KONTRAKTLIGT ANSATTELSESSTED

Ar Odense Kgbenhavn @vrige 1 alt
2011 512 466 17 995
2012 512 499 16 1.027
2013 513 514 14 1.041
2014 530 520 14 1.064
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Side 2

Note: Opggrelsen er baseret pad TV 2s lgnsystems oplysninger pa den enkelte medarbejder om arbejdssted. En
medarbejder, der har flyttet arbejdssted fra en lokation til en anden, vil indgd i oversigten med det senest
registrerede arbejdssted. Medarbejdere med delt arbejdssted er i opggrelsen fordelt ligeligt mellem Odense og

Kgbenhavn.

Fordelingen af timelgnnede medarbejderes ansattelsessted er som for gvrige medarbejdere opgjort ud fra

angivelser i ansettelseskontrakter.

Det bemzrkes, at 2011-2013-tallene er opgjort ultimo aret, mens 2014-tallene er fra januar.”

Marianne Jelved



