
Ministeren

Uddannelses- og Forskningsudvalget
Folketinget
Christiansborg
1240 København K

I brev af 26. februar 2014 har udvalget stillet mig følgende spørgsmål:

Spørgsmål nr. 70(Alm. del)

Vil ministeren i forlængelse af FIV alm. del spm. 56 om Fadl’s foretræde i FIV den 
25. februar 2014 orientere udvalget om aftalen mellem Københavns Universitet og 
de studerende om fremdriftsreformen, herunder også informere udvalget om denne 
aftales virkning for de medicinstuderende, herunder deres muligheder for fortsat at 
have f.eks. et forskningsår, evt. som orlov i løbet af studiet, evt. på linje med ba
selsorlov og værnepligt?

Svar

For den del af SU-reformen, der vedrører rammerne for studiegennemfør
universitetsområdet, udstedte ministeriet i december 2013 en række bekendtgøre
ser, der fastsætter de centrale regler
skal de enkelte universiteter fastsætte

Det fremgår af Københavns Universitets hjemmeside, at universitetets ledelse og 
studerende den 25. februar 2014 har indgået en aftale, der indeholder en række 
anbefalinger til bedre og hurtigere studiegennemførsel på Københavns Universitet.

Jeg opfatter disse anbefalinger som en 
med at udarbejde de interne regler om studiefremdrift. 
at det fremgår af parternes aftale, at de
ændres i universitetets nuværende orlovsregler 

Herudover har jeg ingen bemærkninger til 

Med venlig hilsen

Sofie Carsten Nielsen

og Forskningsudvalget

har udvalget stillet mig følgende spørgsmål:

Vil ministeren i forlængelse af FIV alm. del spm. 56 om Fadl’s foretræde i FIV den 
25. februar 2014 orientere udvalget om aftalen mellem Københavns Universitet og 
de studerende om fremdriftsreformen, herunder også informere udvalget om denne 

ng for de medicinstuderende, herunder deres muligheder for fortsat at 
have f.eks. et forskningsår, evt. som orlov i løbet af studiet, evt. på linje med bar-

reformen, der vedrører rammerne for studiegennemførelse på 
universitetsområdet, udstedte ministeriet i december 2013 en række bekendtgørel-

for reformen. Inden for disse centrale regler 
skal de enkelte universiteter fastsætte nærmere interne regler.

Københavns Universitets hjemmeside, at universitetets ledelse og 
studerende den 25. februar 2014 har indgået en aftale, der indeholder en række 
anbefalinger til bedre og hurtigere studiegennemførsel på Københavns Universitet.

som en del af forberedelsen til universitetets arbejde 
udarbejde de interne regler om studiefremdrift. Jeg har i øvrigt noteret mig, 

det fremgår af parternes aftale, at de står ved det udgangspunkt, at der ikke kan 
rende orlovsregler indtil 2015.

Herudover har jeg ingen bemærkninger til aftalen.
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