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Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 97 (Alm. del) af 10. 
december 2013 stillet efter ønske fra Jesper Petersen (S)

Spørgsmål
Vil ministeren oplyse, hvad de samlede omkostninger vil være, hvis plejepersona-
let i ældreplejen får løftet deres lønniveau, ud over den normale lønregulering, 
med henholdsvis 10, 20 og 30 pct.?

Svar

Det fremgår ikke af spørgsmålet, hvorledes gruppen af plejepersonale i ældreple-
jen nærmere afgrænses. Ved besvarelsen af spørgsmålet er KL’s vurdering af, hvil-
ke personalegrupper der i al væsentlighed udgør plejepersonalet i ældresektoren, 
lagt til grund.  

Lønstigninger til plejepersonalet i ældreplejen, udover den normale lønregulering, 
vil umiddelbart indebære en betydelig stigning i de offentlige udgifter, hvis de ikke 
er finansierede. Et løft i lønniveauet til plejepersonalet på 10, 20 eller 30 pct. 
skønnes at medføre årlige merudgifter på i størrelsesordenen henholdsvis ca. 4, 8
eller 12 mia. kr.

Forudsat, at den såkaldte reguleringsordning på det kommunale område aftales 
videreført ved kommende overenskomstforhandlinger, vil de samlede offentlige 
merudgifter ved de anførte lønstigninger blive delvist udlignet over tid gennem 
begrænset eller negativ lønudvikling på tværs af kommunale personalegrupper. 

Med venlig hilsen

Bjarne Corydon
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