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Spergsmal nr. 242 (Alm. del) fra Folketingets Finansudvalg:

“Ministeren bedes oplyse, hvor meget det koster at frigere hhv.
200, 500 og 1.000 politibetjente for administrative opgaver,
transport af fanger og lign., sdledes at de kan indga i den al-
mindelige patruljering, efterforskning m.v.”

Svar:

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen indhentet folgende udtalelse
fra Rigspolitiet, hvortil der henvises:

”Rigspolitiet kan indledningsvis oplyse, at Rigspolitiet ikke anser
transport af anholdte og arrestanter som en administrativ opgave.
Det skal blandt andet begrundes i, at transporten omfatter frihedsbe-
revede personer, hvor det kan vaere nedvendigt at anvende magt.

Rigspolitiect har pa baggrund af oplysninger fra politiets tids-
registreringssystem foretaget en opgerelse af den del af polititjene-
stemandenes tidsforbrug, der vedrerer en raekke udvalgte konti, som
primert kan relateres til administrative opgaver. Opgerelsen af tids-
forbruget viser, at der i politikredsene i 2013 blev anvendt 198,6 po-
litidrsveerk (eksklusive polititjenestemand ansat i fleksjob) pa fol-
gende administrative opgaver:

HR, administation og styring
Okonomiadministration og —styring

Indkeb

Facility management og drift og vedligehold af bygninger
Drift, vedligehold og udvikling af keretgjer
Operationel udrustning

Kommunikation intern/ekstern

IT-udvikling

IT-support

IT-drift og vedligehold

Strategisk planleegning, analyse og ledelsesstotte
Interne stottefunktioner.

Det skal bemarkes, at der i arsvarksforbruget indgar personalead-
ministration, der blandt andet ogsa indbefatter tid anvendt pa an-
dringer til tjenesteplanlaegningen, som ofte foretages af politiuddan-
nede ledere. Ligeledes skal det bemerkes, at der nadvendigvis er ta-
le om en forholdsvis overordnet, kvantitativ opgerelse af tidsforbru-
get pd forskellige administrative opgaver, hvor det ikke er blevet
vurderet, om de enkelte opgaver konkret loses bedst af en politiud-
dannet medarbejder eller af en medarbejder med en anden baggrund.

Mere generelt kan det oplyses, at det er politidirektererne i politi-
kredsene, der har ansvaret for sikre en effektiv opgavevaretagelse,
herunder at der sker en hensigtsmessig anvendelse af personaleres-
sourcerne i overensstemmelse med de lokale behov.



Det kan ikke uden en omfattende analyse vurderes, i hvilket omfang
politiuddannede kan frigeres fra administrativt arbejde, og hvor
mange medarbejdere med en administrativ baggrund, der i givet fald
ville skulle ansettes til erstatning.Det kan dog oplyses, at den gen-
nemsnitlige arslen for henholdsvis en politiuddannet og en admini-
strativt medarbejdere udger 626.000 kr. og 532.000 kr., inklusiv
overheadomkostninger. 1 det omfang anszttelse af administrative
medarbejdere kan erstatte politiuddannede medarbejdere i forholdet
en-til-en, vil ansattelse af 200 administrative medarbejdere medfere
en merudgift pa knapt 106 mio. kr. inklusiv overheadomkostninger.”



