
FinansministerenFolketingets Finansudvalg
Christiansborg

30. januar 2014

Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 18 (Alm. del – §7) af 16. 
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Spørgsmål
Vil ministeren oversende udvalget en oversigt over de samlede udgifter til offent-
lig forsørgelse af 16-64-årige i 2013 og 2014, herunder opdelt på hhv. dagpenge, 
feriedagpenge, vejledning, opkvalificering og virksomhedspraktik, ansættelse med 
løntilskud, løntilskud ved uddannelsesaftaler, fleksjob, skånejob, servicejob, inte-
grationsuddannelse, barselsdagpenge, førtidspension, efterløn, kontanthjælp, reva-
lideringsydelse, ledighedsydelse samt sygedagpenge.

Svar
Besvarelsen tager udgangspunkt i de forventede udgifter til indkomstoverførsler 
(ekskl. folkepension samt børne- og ungeydelse) og de arbejdsmarkedsrelaterede 
subsidier, som vurderes at have indkomsterstattende karakter, f.eks. subsidier ved-
rørende fleksjob og løntilskudsansættelser. Den samlede offentlige udgift og opde-
lingen er baseret på grundlaget i Økonomisk Redegørelse, december 2013.

Med udgangspunkt i ovenstående definition udgør de samlede offentlige udgifter 
til indkomstoverførsler og arbejdsmarkedsrelaterede subsidier med indkomster-
stattende karakter ca. 193 mia. kr. i 2013 og ca. 196 mia. kr. i 2014 (årets priser). 
Udgifterne er så vidt muligt udspecificeret som efterspurgt, jf. bilag 1. 

Det bemærkes, at overførselsudgifter til personer i forløb med vejledning, opkvali-
ficering og virksomhedspraktik indgår i de samlede udgifter til dagpenge, sygedag-
penge, kontanthjælp, revalidering og ressourceforløbsydelse. Der indgår ligeledes 
udgifter til personer i virksomhedspraktik i de samlede udgifter til skånejob og 
fleksjob. Det er lagt til grund, at der med udgifter til integrationsuddannelse me-
nes udgifter til kontanthjælp i forbindelse med integrationsprogrammet. Udover 
de efterspurgte kategorier indgår udgifter til midlertidig arbejdsmarkedsydelse,
fleksydelse, SU, boligstøtte og jobrotation. 

Det bemærkes, at lønindtægter fra fleksjob, løntilskudsjob mv. såvel som ind-
komstoverførsler generelt er skattepligtige. De opgjorte udgifter er de direkte of-
fentlige udgifter, mens de afledte skatteindtægter af lønindkomst og udbetalte ind-
komstoverførsler ikke er indregnet. 
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Med venlig hilsen

Bjarne Corydon
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Bilag 1

Tabel 1

Offentlige udgifter i 2013 og 2014 til indkomstoverførsler (ekskl. folkepension samt børne- og ungeydelse) 

samt arbejdsmarkedsrelaterede subsidier, som vurderes at have indkomsterstattende karakter. 

Mia. kr. (årets priser) 2013 2014

Indkomstoverførsler

Dagpenge1) 19,3 17,8

Feriedagpenge 1,2 1,2

Midlertidig arbejdsmarkedsydelse 0,0 0,7

Servicejob2) 0,0 0,0

Barselsdagpenge 9,4 9,6

Førtidspension 41,9 42,0

Ressourceforløbsydelse 0,1 1,6

Efterløn 17,2 16,7

Fleksydelse 1,2 1,2

Kontanthjælp3) 18,2 16,3

- Heraf ifm. integrationsprogram 0,7 1,0

Revalideringsydelse 2,0 2,1

Ledighedsydelse 3,1 3,0

Sygedagpenge 12,7 13,1

Statens uddannelsesstøtte 18,8 20,3

Boligstøtte 13,9 14,1

Øvrige 16,2 18,2

Indkomstoverførsler i alt4) 175,3 178,0

Udvalgte arbejdsmarkedsrelaterede subsi-
dier

Fleksjob 9,4 10,0

Skånejob 0,2 0,2

Løntilskud ved uddannelsesaftaler 0,2 0,2

Kontanthjælp og uddannelseshjælp til aktive-
rede. 5,4 5,3

Ansættelse med løntilskud5) 1,2 1,0

Jobrotation6) 1,2 1,2

Udvalgte arbejdsmarkedsrelaterede subsi-
dier i alt 17,5 17,9

Indkomstoverførsler og arbejdsmarkedsre-
laterede subsidier i alt

192,8 195,9
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1) Udgift til aktive og passive dagpengemodtagere samt udgifter til aktiverede med særlig uddannelsesydelse.
2) Statsligt tilskud på 100.000 kr. pr. person. Øvrig offentlig udgift er del af den samlede lønudgift. (Se også fi-

nanslovskonto 17.54.22. Afløb på servicejob)
3) Inkluderer udgifter til uddannelseshjælp og den særlige uddannelsesydelse (passive). Opgørelsen kan inde-

holde modtagere over 64 år.
4) Ekskl. pensions- og børne- og ungeydelser.
5) Beløbet er svarende til beløbet opført på finanslovskonto 17.46.51. Refusion af løntilskud ved ansættelse af 

ledige, ekskl. løntilskud til offentlige arbejdsgivere da denne udgift hører under offentligt forbrug.
6) Udgifterne til jobrotation afspejler den samlede udbetaling til offentlige og private arbejdsgivere. Jobrotati-

onsydelsen skal dække såvel løn til vikaren som udgifter til uddannelsen

Kilde: Økonomisk Redegørelse, december 2013 og egne beregninger


