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Svar pa spergsmal 195 (Alm. del): 24-06-2014
I brev at 16. juni 2014 har udvalget efter onske fra Trine Mach (SF) stil-
let mig folgende sporgsmal:

Sporgsmal 195:

”Regeringen vil tilskynde virksomhederne til at indga aftaler med elever 1
skolepraktik. Regeringen vil derfor konkret etablere en forsogsordning,
som giver vitksomhederne mulighed for at indga uddannelsesaftaler med
elever 1 skolepraktik med en indledende preveperiode pa tre maneder,
hvor virksomheden ikke skal atholde udgifter til elevlon. Eleven deltager
1 produktionen 1 virksomheden, men vil 1 perioden fortsat modtage sko-
lepraktikydelse 1 stedet for elevlen.

a. Hvordan skal et forsog med udvidet proveperiode afgrenses?

b. Hvilken effekt skonnes en udvidet proveperiode at have pa antallet af
praktikpladser?

¢. Hvad vil den enkelte elev fa 1 ydelse under proveperioden i forhold til
elevlon?

d. Vil den indledende proveperiode txlle med 1 den samlede praktikperi-
ode eller udover?

e. Hvor mange virksomheder forventes at forlenge henholdsvis opsige
uddannelsesaftalerne efter proveperioden? Hvad bygger skonnet pa? Og
hvilken muligheder har elever, hvis uddannelsesaftale ikke forlenges, sa
efterfolgende?”

Svar:

Indledningsvist kan jeg oplyse, at der er tale om forslag til en forsegs-
ordning med virksomhedsforlagt undervisning for elever i skolepraktik,
der indgik som en del af ét af initiativerne 1 regeringens udspil til Vaekst-
plan 2014.

I den forstaelse om en Vakstplan 2014, som regeringen og Venstre ind-
gik aftale om den af 17. juni 2014, legges der op til, at initiativet vedre-
rende forsogsordningen ikke kommer med 1 veekstplanen. Svarene pa



sporgsmalene kan derfor vise sig at vaere uden relevans pa nuvarende
tidspunkt.

Ad a. Hyordan skal et forsog med udvidet proveperiode afgranses?

Den foreslaede forsegsordning skal kun gzlde for elever i skolepraktik.
Det er derfor teknisk set en forsegsordning med virksomhedsforlagt
undervisning, siledes, at eleverne, i modsztning til den nuvarende ord-
ning med virksomhedsforlagt undervisning, ma deltage i virksomhedens
produktion i op til tre maneder med skolepraktikydelse i stedet for lon
og uden uddannelsesaftale.

Hyvis der efterfolgende indgas en uddannelsesaftale, skal aftalen vare i
minimum seks maneder. Hvis der ikke indgas en saidan uddannelsesafta-
le, skal virksomheden betale et belob til skolen svarende til skolens udgif-
ter til skolepraktikydelse til eleven.

b. Huilken effekt skonnes en udvidet proveperiode at have pa antallet af praktikplad-
ser?

Forslaget om forsegsordning med elever i skolepraktik indgik som ét af
tre initiativer i regeringens udspil til vaekstplan. Der er ikke foretaget et
serskilt skon for effekten pa antallet af praktikpladser for forsegsordnin-
gen med elever i skolepraktik.

¢. Hvad vil den enkelte elev fi i ydelse under proveperioden i forbold til elevlon?
Efter forslaget modtager eleven skolepraktikydelse under opholdet i virk-
somheden i op til tre maneder, hvorefter eleven far uddannelsesaftale
med lon eller gar tilbage til skolepraktik i praktikcentret.

d. Vil den indledende proveperiode twlle med i den samlede praktifperiode eller ud-
over?

Provetiden i uddannelsesaftalen er fortsat tre maneder og derfor vil den
virksomhedsforlagte undervisning 1 forsegsordningen tzlle med i elevens
provetid i modsatning til den nuvaerende ordning med virksomhedsfor-
lagt undervisning, hvor provetiden forst starter, nar en indgaet uddannel-
sesaftale pabegyndes. Den samlede praktikperiode forlaenges hverken
med forsegsordningen eller med virksomhedsforlagt undervisning under
den gzldende ordning.

e. Hvor mange virksombeder forventes at forlange henholdsvis opsige uddannelsesafta-
lerne efter proveperioden? Hvad bygger skonnet pa? Og hvilken muligheder har elever,
hvis uddannelsesaftale ikke forlenges, sa efterfolgende?

Som navnt under svaret til sporgsmal b., er der ikke foretaget et sarskilt

skon for forsegsordningen med elever 1 skolepraktik i forhold til effekten
pa antallet af praktikpladser.



Hyvis der ikke indgds en uddannelsesaftale, fortsatter eleven i skoleprak-
tik 1 praktikcentret.

Med venlig hilsen

Christine Antorini



