
Børne- og Undervisningsudvalget
Christiansborg 

Svar på spørgsmål 129 (Alm. del
I brev af 24. marts 2014 har udvalget 
(V) stillet mig følgende spørgsmål:

Spørgsmål 129:
”Ministeren bedes oversende en (foreløbig) vurdering af behovet for 
færdiguddannede SOSU’er årligt frem mod 2020.

Svar:
Den offentlige efterspørgsel efter uddannede SOSU’er er 
med Finansministeriet fremskrevet fra 2012 (seneste historiske år) til 
2020. Fremskrivningen tager udgangspunkt i fordelingen af beskæftigede 
SOSU’er i de offentlige brancher i 2012 og fremskriver dernæst med det 
demografiske træk på de offentlige bra
tager udelukkende udgangspunkt i de (forventede) demografiske ændri
ger frem mod 2020 og således ikke politiske prioriteringer mv. 

Der er således ikke er tale om en egentlig prognose, da den faktiske u
vikling i det offentliges arbejdskraftefterspørgsel efter SOSU’er kan være 
påvirket af mange andre faktorer end de, der indgår her.

Dertil kommer, at nedenstående tabel udelukkende viser efterspørgslen 
på SOSU’er og dermed ikke tager højde for 
følge af antallet af nyuddannede, tilbagetrækning fra arbejdsmarkedet 
med mere. I praksis er udviklingen i udbud og efterspørgsel af SOSU’er 
ikke uafhængig af hinanden.

Den beregningstekniske fremskrivning, tilsiger at den 
sel efter SOSU’er stiger fra 90.400 personer i 2012 til 99.600 i 2020.

Tabel 1. Offentlig efterspørgselsfremskrivning af det forventede 
behov for færdiguddannede SOSU’er frem til 2020
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2012 100        90.410
2013 101        91.320
2014 102,1        92.310
2015 103,2        93.310 
2016 104,4        94.390
2017 105,7        95.570

2018 107,1        96.830
2019 108,6        98.190 
2020 110,2        99.640

Kilde: Finansministeriets beregninger.

Dimensioneringen på SOSU er aftalt mellem Undervisningsministeriet, 
KL og Danske Regioner frem til og med 2015. Dimensioneringen frem 
til og med 2015 er fastsat som opfølgning på trepartsaftalerne indgået 
mellem den tidligere regering og bl.a. LO og FTF i 2007.

Med venlig hilsen

Christine Antorini


