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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. november 2013 stillet følgende spørgsmål
nr. 70 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Hans Andersen (V).

Spørgsmål nr. 70:
”Vil ministeren redegøre for, i hvor mange tilfælde der har været taget kontakt til 
den fysiske kontaktperson i Danmark, som der stilles krav om at udenlandske virk-
somheder indberetter til Registeret for Udenlandske Tjenesteydere (RUT)?”

Endeligt svar:
Jeg har indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som har oplyst følgende:

”Arbejdstilsynet tager som udgangspunkt kontakt til den udenlandske virksomheds 
kontaktperson ved alle besøg, da der ofte er behov for at afklare, hvem der er ar-
bejdsgiver i forhold til det arbejde, som udføres. I de fleste tilfælde er kontaktper-
sonen til stede på arbejdspladsen. Hvis dette ikke er tilfældet, tager Arbejdstilsynet 
telefonisk kontakt til kontaktpersonen. Det anslås, at Arbejdstilsynet samlet set
træffer kontaktpersonen i ca. 80-90 % af tilfældene.”

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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