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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. november stillet følgende spørgsmål nr. 68
(BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Hans 
Andersen (V).

Spørgsmål nr. 68:
”Vil ministeren redegøre for, hvor mange underbetalte udenlandske arbejdstagere,
der er i Danmark, samt om antallet er stigende?”

Endeligt svar:
Danmark har i modsætning til de fleste andre EU-lande ikke en lovbestemt mind-
steløn. Folketinget har derimod overladt det til arbejdsmarkedets parter at aftale 
løn- og arbejdsvilkår i de kollektive overenskomster. Folketinget har også overladt 
det til arbejdsmarkedets parter at håndhæve overenskomsterne og sikre, at arbejde 
der udføres i Danmark sker på danske løn- og arbejdsvilkår. 

Der findes ikke statistik eller et register over underbetalte udenlandske arbejdstage-
re. Men som det er spørgeren bekendt, er der problemer med social dumping, hvil-
ket også er baggrunden for, at der i finansloven for 2014 er afsat midler til bekæm-
pelse af social dumping.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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