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Folketingets Beskæftigelsesudvalg 
Christiansborg 

1240 København K 

 

 
Beskæftigelsesudvalget har i brev af 28. maj 2014 stillet følgende spørgsmål nr. 

387 (BEU alm. del), som hermed besvares.  
 
 

Spørgsmål nr. 387: 

”Kan ministeren bekræfte, at det ifølge loven kun er tilladt for en kommune at ar-
bejdsprøve en borger med betydeligt reduceret funktionsniveau, hvis dette ikke 

forværrer borgerens tilstand?” 
 
 

Endeligt svar: 

Det fremgår af loven, at kommunens indsats altid skal tilrettelægges med udgangs-
punkt i borgerens individuelle situation. Og det indebærer naturligvis, at kommu-

nen ikke iværksætter tilbud, som er uforenlige med den enkeltes helbredstilstand 

eller måske kan være direkte forværrende.   
 

Den enkelte skal kunne føle sig tryg ved, at kommunens indsats er tilrettelagt med 
klart fokus på borgerens samlede situation, og at der herunder er taget højde for 
eventuelle helbredsmæssige problemer. 

 
Ud fra samme hensyn bliver det netop også adresseret i den nye reform af syge-
dagpenge, at den enkelte ikke skal føle sig tvunget af systemet til at deltage i be-

handling, som pågældende er utryg ved.  
 
Det indgår således i reformen, at der indføres en 2-årig forsøgsordning, hvor borge-

re får mulighed for at sige nej til lægebehandling uden at det kan medføre, at kom-
munen overvejer at stoppe sygedagpengene eller beslutter ikke at tilkende fleksjob 
eller førtidspension.  
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