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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 28. maj 2014 stillet fglgende spgrgsmal nr.

387 (BEU alm. del), som hermed besvares. 20. juni 2014
J.nr. 2014-0026534

Spegrgsmal nr. 387:

”Kan ministeren bekrafte, at det ifglge loven kun er tilladt for en kommune at ar-
bejdsprgve en borger med betydeligt reduceret funktionsniveau, hvis dette ikke
forvarrer borgerens tilstand?”

Endeligt svar:

Det fremgar af loven, at kommunens indsats altid skal tilretteleegges med udgangs-
punkt i borgerens individuelle situation. Og det indeba&rer naturligvis, at kommu-
nen ikke iverksatter tilbud, som er uforenlige med den enkeltes helbredstilstand
eller maske kan vere direkte forvaerrende.

Den enkelte skal kunne fgle sig tryg ved, at kommunens indsats er tilrettelagt med
klart fokus pa borgerens samlede situation, og at der herunder er taget hgjde for
eventuelle helbredsmassige problemer.

Ud fra samme hensyn bliver det netop ogsa adresseret i den nye reform af syge-
dagpenge, at den enkelte ikke skal fgle sig tvunget af systemet til at deltage i be-
handling, som pagaldende er utryg ved.

Det indgér saledes i reformen, at der indfgres en 2-arig forsggsordning, hvor borge-
re far mulighed for at sige nej til lzgebehandling uden at det kan medfgre, at kom-

munen overvejer at stoppe sygedagpengene eller beslutter ikke at tilkende fleksjob
eller fgrtidspension.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



