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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 8. april 2014 stillet følgende spørgsmål nr. 

313 (BU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Ja-
kob Engel-Schmidt (V). 
 

 

Spørgsmål nr. 313: 

”I forlængelse af ministerens svar på BEU alm. del spørgsmål 475 (folketingsåret 

2012-13) bedes ministeren redegøre for, hvilke organisationer, institutioner, 
myndigheder m.fl., der i de sidste 3 år har modtaget penge til bekæmpelse 
af social dumping fra de i ministerens svar omtalte puljer, hvor meget de 

enkelte har modtaget om året, med angivelse af beløbsstørrelse for det enkelte 
initiativ, samt redegøre for hvilke initiativer pengene er blevet brugt til, og 
hvad resultaterne af disse initiativer er?” 
 
 

Endeligt svar: 

Langt de fleste udenlandske virksomheder overholder reglerne, men der er også 
virksomheder, som bevidst omgår de danske spilleregler om fair konkurrence og 
ordentlige løn- og arbejdsvilkår.  

 
Social dumping er uacceptabelt og undergravende for det danske arbejdsmarked. 
Social dumping betyder, at man ikke følger spillereglerne på det danske arbejds-

marked og dermed medfører det unfair konkurrence. Det medfører, at man snyder 
de virksomheder, der gerne vil følge reglerne og sikre deres ansatte ordentlige vil-
kår, at man snyder de ansatte, som ikke får deres rettigheder, at man snyder danske 

arbejdstagere, som får svært ved at få job og at man snyder fællesskabet, der går 
glip af skatteindtægter.  

 
Derfor har regeringen fra dag 1 for alvor sat social dumping på dagsordenen. Vi 
har med finansloven for 2012, 2013 og nu også 2014 sikret en massiv indsats mod 
social dumping, hvor vi i alt har afsat over en halv milliard kroner, jf. tabel 1 ne-
denfor. 
 

Som supplement til oplysningerne i svaret på BEU alm. del spørgsmål 475 (folke-
tingsåret 2012-13) kan jeg oplyse, at aftalen om finansloven for 2014 mellem rege-
ringen, Venstre og Det Konservative Folkeparti bl.a. indebar en videreførelse af 

den styrkede myndighedsindsats mod social dumping i perioden 2014-2017.  
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Tabel 1 

Initiativer til modvirkning af social dumping 

Mio. kr. (2014-pl) 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Styrket og fokuseret myndighedsindsats 55,6 55,6 71,0 59,0 59,0 59,0 

- Heraf skatte- og momsforhold, registrering i 
RUT, opholdstilladelser, arbejdsmiljø mv.* 

- - 55,0 43,0 43,0 43,0 

- Heraf indsats mod illegal arbejdskraft* - - 10,0 10,0 10,0 10,0 

- Heraf kontrol med virksomheder som omgår 
RUT** 

- - 6,0 6,0 6,0 6,0 

Bilateralt samarbejde med andre lande - - - - - - 

Kontrol med ulovlig cabotagekørsel (politiet) 10,3 18,0 15,0 15,0 15,0 15,0 

Øget bødestraf for ulovlig cabotagekørsel - - - - - - 

Styrket Arbejdstilsyn - kontrol med arbejdsmil-
jø og RUT-registrering 

- 10,3 - - - - 

Styrkelse af RUT (it og flere informationer) *** - 7,3 9,6 8,9 8,8 - 

Styrket håndhævelse af reglerne for udenland-
ske tjenesteydere (SKAT) 

- 7,3 11, 9 11,6 11,6 - 

Bedre informationer til udenlandske virksom-
heder og lønmodtagere (serviceskranke) *** 

- 3,4 4,1 4,1 4,1 - 

I alt 65,9 101,9 111,6 98,6 98,5 74,0 

  

Anm.: *Midlerne fordeles mellem Arbejdstilsynet, SKAT og politiet med en fordelingsnøgle på henholdsvis 

45,4; 36,4; og 18,2.  

          ** Midlerne går til it-understøttelse af indsatsen samt kontrol og fordeles mellem Arbejdstilsynet og Er-

hvervsstyrelsen. 

 *** Midlerne går til Erhvervsstyrelsen 

 

 
Ingen af de afsatte bevillinger til indsatsen mod social dumping har eller har haft 
karakter af (ansøgnings-)puljer, og bevillingerne anvendes således direkte af de of-
fentlige myndigheder, som har fået tildelt bevillingerne, konkret Arbejdstilsynet, 
SKAT, politiet og Erhvervsstyrelsen. 
 
Med de afsatte bevillinger er der gennemført en bred indsats centreret om den styr-
kede myndighedsindsats koordineret af Arbejdstilsynet, hvilket har ført til en lang 
række aktiviteter og resultater i kampen mod social dumping. Der er redegjort 
nærmere for de konkrete aktiviteter og resultater i vedlagte notat.  
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