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Beskæftigelsesudvalgethar i brev af 4.april2014 stillet følgende spørgsmål nr.310
(BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stilletefter ønske fraHans 
Andersen(V).

Spørgsmål nr.310:
”Ministeren bedes redegøre for, hvor stor en effekt jobrotation har på at få ledige i 
arbejde sammenlignet med private løntilskud?”

Endeligt svar:
Beskæftigelsesministeriet har ultimo 2013 igangsat en evaluering af beskæftigel-
seseffekterne af jobrotationsordningen for jobrotationsvikarer. Analysen opgør be-
skæftigelseseffekter af at deltage i jobrotation i forhold til ikke at have deltaget i et 
aktivt tilbud. Det vil med denne analyse være muligt at opgøre, om jobrotation har 
en positiv effekt på beskæftigelsesomfanget i forhold til ingen aktivering. Det er
således muligt at afgøre, hvorvidt effekterne af jobrotation peger i samme retning 
som privat løntilskud - hvor der generelt findes positive effekter. 

En direkte sammenligning af effekterne af disse to redskaber vil kræve en særskilt 
effektanalyse, hvor effekten af privat løntilskud specifikt måles i forhold jobrotati-
on.

Der henvises ydermere til besvarelsen af BEU spørgsmål 307.  
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