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Beskeftigelsesudvalgethar i brev af 7. marts 2014 stillet falgende spgrgsmal nr.239 1. april 2014
(BEU alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stilletefter gnske fraMorten J.nr. 2014-2417

Marinus(DF).

Spegrgsmal nr.239:

"Vil ministeren redegare for, hvordan bgrns arbejdstid i praksis skal tilretteleegges,
mens man samtidig tager hensyn til FN's barnekonvention og Arbejdstilsynets
arbejdsregler for bgrn under 15 ar, hvis man eksempelvis skal uddele

reklamer uden for sin skoletid, hvor arbejdsgiveren forventer, at arbejdet tager

2 timer, men hvor det i praksis tager l&engere tid?”

Endeligt svar:
Til brug for besvarelsen har jeg bedt om en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som oply-
ser fglgende:

”FN’s Bagrnekonvention fordrer blandt andet barnets ret til uddannelse. Det skal
endvidere sikres, at barnet ikke udfarer arbejde, som griber ind iuddannel-
sen.Sidstnavnte hensyn gar sig ogsa geldende i arbejdsmiljglovgivningen, der er
geeldende i Danmark.

Arbejdsmiljglovgivningen fastsatter greenser for, hvor meget unge under 18 ar ma
arbejde. Bindende EU-regler om beskyttelse af unge pa arbejdspladsen er indarbej-
det i dansk lovgivning. Det betyder, at unge mellem 13 og 15 ar eller unge, som er
omfattet af undervisningspligten, maksimalt ma arbejde to timer pa hverdage.

Hvis der er tale om at dele reklamer ud pé hverdage, og de udleverede reklamer
skal omdeles pa én og samme dag,har arbejdsgiveren saledes pligt til at tilretteleeg-
ge arbejdet pa en sddan made, at det kan udfares inden for to timer. P& andre dage
end skoledage kan den unge arbejde i op til syv timer.

Det er arbejdsgiverens pligt at planleegge arbejdet, sa den unge kan na at udfare si-
ne arbejdsopgaver inden for den tilladte daglige arbejdstid.”

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets udtalelse.
Jeg mener, at det er fornuftigt, at unge har mulighed for at stifte bekendtskab med

arbejdslivet og tjene deres egne lommepenge sé leenge det foregar sundheds- og
sikkerhedsmaessigt forsvarligt, og sa leenge arbejdet ikke gar ud over de unges sko-



legang.Derfor kan jeg kun bakke op om, at der er begransninger for, hvor meget
unge ma arbejde pa skoledage.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



