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Folketingets Beskæftigelsesudvalg
Christiansborg
1240 København K

Folketingets Beskæftigelsesudvalghar i brev af 19. februar 2014 stillet følgende 
spørgsmål nr.216 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet ef-
ter ønske fra Per Clausen (EL).

Spørgsmål nr.216:
”Ministeren bedes oplyse, om det strider mod lovgivningen at lade et praktikforløb 
for en borger i et ressourceforløb foregå i udlandet, og hvad der i givet fald er be-
grundelsen for et sådant forbud.”

Endeligt svar:
Jeg kan oplyse, at det er hovedreglen, at der ikke kan gives tilbud om virksom-
hedspraktik i udlandet efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats. Dog kan perso-
ner, som har ret til sygedagpenge under ophold i udlandet, få tilbud om virksom-
hedspraktik i udlandet, jf. § 58 i bekendtgørelse om en aktiv beskæftigelsesindsats. 

Der kan således ikke gives tilbud om virksomhedspraktik i udlandet til personer,
som er i et ressourceforløb. 

Det kan endvidere oplyses, at personer, der opholder sig i udlandet,som hovedregel 
ikke kan få hjælp efter lov om aktiv socialpolitik, jf. § 5, stk. 1. Dette omfatter også 
ressourceforløbsydelsen, som ydes efter § 68 i lov om aktiv socialpolitik.Der gæl-
der dog den undtagelse, at modtagerenkan opholde sig i udlandet, mens pågælden-
de har ret til ferie,jf. § 5, stk. 4.
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