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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 3. februar 2014 stillet følgende spørgsmål nr.
195 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Jørgen Arbo-Bæhr (EL).

Spørgsmål nr. 195:
”Ministeren bedes oplyse om fordelingen af erhvervsevnetab og méntab på hen-
holdsvis psykiske og fysiske arbejdsskader. Redegørelsen bedes opdelt på 0-20 pct. 
- 20-40 pct. - 40-60 pct. - 60-80 pct. og 80-100 pct.”

Endeligt svar:
Jeg har til brug for besvarelsen indhentet de nedenstående oplysninger fra Arbejds-
skadestyrelsen:

"Der er redegjort for fordelingen af erhvervsevnetab og méntab på henholdsvis 
psykiske og fysiske arbejdsskader i tabel 1-4 nedenfor. Tabellerne bygger på ar-
bejdsskadelovens definition af arbejdsskader som henholdsvis ulykker og erhvervs-
sygdomme. 

Fordelingen af tilkendt méngodtgørelse på psykiske henholdsvis fysiske arbejds-
skader fremgår af tabel 1 og 2, mens fordelingen af tilkendt erhvervsevnetab-
serstatning fremgår af tabel 3 og 4. Opgørelserne er afrundet og sammentællinger-
ne er afrundet til 100.

Tabel 1 og 2 nedenfor viser antallet af anerkendte skader fordelt på den seneste 
méngrad i sagen. Der er medtaget skader sket i perioden 2006 -2010. Ulykkerne er 
fordelt på psykiske skader (defineret som akut psykisk overbelastning) og fysiske 
skader. Erhvervssygdommene er ligeledes fordelt på psykiske skader (defineret 
som psykisk sygdom) og fysiske skader. 

Selvom spørgeren har bedt om at redegørelsen opdeles på 0-20 procent har Ar-
bejdsskadestyrelsen valgt at opdele de to første kolonner i tabel 1 og 2 i 0-5 og i 5-
20 procent, da der ifølge arbejdsskadeloven ikke tilkendes godtgørelse, hvis mén-
graden er mindre end 5 procent.

Tabel 1 viser bl.a., at der tilkendes godtgørelse for varigt mén for anerkendte psy-
kiske erhvervssygdomme i væsentligt højere grad (86 procent) end for anerkendte 
fysiske erhvervssygdomme (67 procent). 
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Det fremgår ligeledes af tabel 1, at cirka halvdelen af dem, som har en anerkendt 
arbejdsskade ikke får tilkendt godtgørelse for varigt mén. Det skyldes, at méngra-
den skal være mindst 5 procent for at udløse godtgørelse. 

Det fremgår også af tabel 2, at der er sager, hvor der tilkendes mengrader over 100 
procent. Det kan fx være i situationer, hvor skaden medfører en plejekrævende til-
stand. Det gælder for eksempel ved rygmarvsskader med fuldstændig lammelse til 
følge.

Tabel 1
Anerkendte arbejdsskader fordelt på mengrad

Samlet méngrad
0-5pct. 5-20 pct. 21-40 

pct.
41-60 
pct.

61-80 
pct.

81-100 
pct.

Over 
100

I alt Sager i 
alt

Procentandel Antal
Ulykker Psyki-

ske 
68 32 0 0 0 0 0 100 1.556

Fysiske 53 46 1 0 0 0 0 100 76.418

Er-
hvervs-
syg-
domme 

Psyki-
ske

14 85 1 0 0 0 0 100 965

Fysiske 33 62 2 1 0 2 0 100 19.541

I alt 49 49 1 0 0 0 0 100 98.480
Kilde: Arbejdsskadestyrelsen

Tabel 2 viser det faktiske antal sager, som danner grundlag for tabel 1.

Tabel 2: 
Anerkendte sager fordelt på méngrader 

Samlet méngrad
0-5 pct. 5-20 pct. 21-40 

pct.
41-60 
pct.

61-80 
pct.

81-100 
pct.

Over 100 
pct.

I alt

Antal sager
Ulykker Psykiske 1.057 492 7 0 0 0 0 1.556

Fysiske 40.527 34.837 844 111 43 34 22 76.418

Erhvervs-
sygdom-

Psykiske 136 819 10 0 0 0 0 965

me Fysiske 6.389 12.134 388 192 13 425 0 19.541

I alt 48.109 48.282 1.249 303 56 459 22 98.480
Kilde: Arbejdsskadestyrelsen 

Tabel 3 og 4 viser antallet af anerkendte skader fordelt på den seneste erhvervsev-
netabsprocent i sagen.

Selvom spørgeren har bedt om at redegørelsen opdeles på 0-20 procent har Ar-
bejdsskadestyrelsen valgt at opdele de to første kolonner i tabel 2 og 3 i 0-15 og i 
15-20 procent, da der ifølge arbejdsskadeloven ikke tilkendes erstatning, hvis er-
hvervsevnetabsprocenten er mindre end 15.
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Tabel 3
Anerkendte skader fordelt på erhvervsevnetabsprocenter

Samlet erhvervsevnetabsprocent
0-15 pct. 15-20 

pct.
21-40 
pct.

41-60 
pct.

61-80 
pct.

81-100 
pct.

I alt Sager i 
alt

Procentandel Antal 
Ulykker Psykiske 84 3 5 2 5 0 100 1.556

Fysiske 89 3 5 1 2 0 100 76.418

Erhvervs-
sygdom-

Psykiske 42 7 13 8 27 1 100 965

me Fysiske 85 4 7 2 2 1 100 19.541

I alt 88 3 5 2 2 0 100 98.480
Kilde: Arbejdsskadestyrelsen

Tabel 4 viser det faktiske antal sager, som danner grundlag for tabel 3.

Tabel 4
Anerkendte sager fordelt på erhvervsevnetabsprocenter 

Samlet erhvervsevnetabsprocent
0-15 pct. 15-20 

pct.
21-40 
pct.

41-60 
pct.

61-80 
pct.

81-100 
pct.

I alt

Antal sager
Ulykker Psykiske 1.313 53 84 29 74 3 1.556

Fysiske 68.169 2.164 3.453 1.078 1.413 141 76.418

Erhvervs-
sygdom-

Psykiske 405 72 129 82 265 12 965

me Fysiske 16.610 818 1.274 346 391 102 19.541

I alt 86.497 3.107 4.940 1.535 2.143 258 98.480
Kilde: Arbejdsskadestyrelsen

Som det bl.a. fremgår af tabel 3 er der samlet set tilkendt erstatning for tab af er-
hvervsevne i cirka 12 procent af de anerkendte sager. Erhvervsevnetabet skal være 
mindst 15 procent for at udløse erstatning for erhvervsevnetab. 

Det fremgår ligeledes af tabel 3, at der for psykiske erhvervssygdomme tilkendes 
erstatning for erhvervsevnetab i 58 procent af de anerkendte skader, mens der for 
fysiske erhvervssygdomme kun tilkendes erstatning i 15 procent af de anerkendte 
skader.”

Jeg kan henholde mig til Arbejdsskadestyrelsens oplysninger. 

Venlig hilsen

Mette Frederiksen 


