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Beskeeftigelsesudvalget har i brev af 11. december 2013 stillet fglgende spgrgsmal

nr. 134 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske
fra Jargen Arbo-Behr (EL).

Spgrgsmal 134:
"Hvad er det juridiske grundlag for, at au pairer far inddraget deres opholdstilladel-
se, nar de bliver gravide?”

Endeligtsvar:
Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering (SFR) har oplyst falgende til brug for
besvarelsen:

"Det fremgar af udlendingelovens § 19, stk. 1, at”en tidsbegranset opholdstilladel-
se kan inddrages, nar grundlaget for opholdstilladelsen var urigtigt eller ikke lzn-
gere er til stede”.

Det fremgar endvidere af SFR’spraksisnotat af 15. maj 2012 for meddelelse af op-
holdstilladelse som au pair, at "au pair-personer, som har stiftet familie, dvs. som
aktuelt er samlevende,som er eller har veeret gift, eller som har mindrearige bgrn,
som udgangspunkt ikke vil kunne meddeles opholdstilladelse som au pair”. Dette
fortolkes i praksis saledes, at det ikke er foreneligt med at vaere au pair at have bgrn
eller barn pa vej, hvorfor en opholdstilladelse i tilfeelde af en au pairs graviditet vil
kunne inddrages.”

Jeg har bedtSFR undersgge,om hjemmelsgrundlaget er tilstreekkeligt.SFR har op-
lyst, at man ikke vil treeffe inddragelsesafgarelser grundet graviditet, farend under-
sggelsen foreligger.

Nar undersggelsen er tilvejebragt, vil jeg orientere udvalget.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



